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INFORME PORMENORIZADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL 1 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
DECRETO 2106 DE 2019 ARTICULO 156 CIRCULAR EXTERNA 100-006 DE 2019

INTRODUCCION

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 156 del Decreto 2106 de 2019 y
de la Circular Externa 100-006 de 2019, y ajustados a la estructura del Modelo
Estandar de Control Interno en sus cinco componentes: (i) ambiente de control,
(i) administracion del riesgo, (iii) actividades de control, (iv) informacion y
comunicacion y (v) actividades de monitoreo, se elabora el presente informe para
dar a conocer a la ciudadania el estado actual del Sistema de Control Interno en
la entidad, correspondiente al periodo 1 de Julio a 31 de diciembre de 2022.

AMBIENTE DE CONTROL

El ambiente de control en el Instituto esta representado con el compromiso de la
Gestion de Talento Humano promoviendo estrategias de participacion de los
servidores publicos en la interiorizacidon de la integridad, valores y principios. La
Alta Direccion y la planeacion estratégica emprende acciones permanentes para
hacer seguimientos al cumplimiento de planes, metas, objetivos, gestionar y
controlar los riesgos, a través de herramientas tecnoldgicas que facilitan su
desempefio. No obstante, a la modificacion estructural del Instituto durante la
vigencia 2022, ha sido necesaria la actualizacién documental, que a la fecha se
esta concluyendo, para asi, seguir siendo efectivos con el Sistema de Gestion de
la entidad.

De la misma manera, se ha implementado herramientas para el manejo de
conflicto de interés, para los servidores publicos. Se han consolidado estrategias
frente a la deteccion y prevencion del uso adecuado de informacion privilegiada.
Se esta dando relevancia a las actividades relacionadas con la permanencia de
Talento Humano.

EVALUACION DE RIESGOS

El IGAC define y actualiza los riesgos estratégicos, operativos, legales y
financieros permanentemente, mediante analisis interno y externo de la
documentacion y normativa existente en donde han intervenido los lideres de los
procesos a nivel nacional para impedir su materializacion.
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ACTIVIDADES DE CONTROL

En el IGAC se han diseflado actividades de control, a través de desarrollos
tecnoldgicos para apoyar el logro de los objetivos y metas institucionales que se
ven reflejados en los controles definidos en las politicas y procedimientos. No
obstante, se debe implementar la matriz de roles y usuarios.

INFORMACION Y COMUNICACION

El trabajo realizado por el IGAC en el tema de Informaciéon y Comunicaciones, ha
sido importante para el fortalecimiento institucional a nivel nacional. Su ardua tarea
ha garantizado un adecuado flujo de la informacion interna y externa que permite
una interaccion con los ciudadanos, como esta previsto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion, y ademéas asegura, el derecho
ciudadano a estar informado sobre las actuaciones de las entidades publicas,
apoya la construccion de vision compartida y facilita el cumplimiento de los
objetivos institucionales.

ACTIVIDADES DE MONITOREO

En el IGAC se han ejecutado durante toda la vigencia evaluaciones
independientes para determinar la efectividad del Sistema de Control Interno y del
MIPG. Asi mismo, se han comunicado a través de los Planes de Mejoramiento los
hallazgos, para aplicar acciones de mejora continua en la entidad. De la misma
manera, se ha establecido una cultura de autocontrol permanente.
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