El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

Resolucion N° 680
01/06/2022

“Por medio de la cual se actualiza la conformacion y reglamento del Comité de Conciliacion del
instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC y se deroga la Resolucion 916 de 2016"

LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI|

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el numeral 21 del articulo 10 del
Decreto 846 de 2021, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, sefialia lo relativo a la creacion de Comités de Conciliacion
en las entidades y organismos de Derecho Publico del orden nacional, departamental distrital y de
los municipios capital de departamento y los Entes Descentralizados de estos mismos niveles.

Que la conciliacién como mecanismo alternativo de solucion de conflictos aboga, entre otros, por la
descongestién de despachos judiciales y por la proteccion y defensa de los intereses publicos.

Que el articulo 90 de la Constitucién Politica consagra el deber para los funcionarios publicos de
repetir cuando el Estado sea condenado a la reparacion patrimonial de los dafios antijuridicos que
le sean imputables, como una herramienta de proteccién y defensa de los intereses publicos.

Que mediante Directiva Presidencial 02 de 2003, se imparti6 la orden sobre los criterios a atender
respecto de los métodos alternativos de solucién de conflictos.

Que el Decreto 1716 de 2009, incorporado en el Decreto 1069 de 2015, "por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho”, establece los asuntos
susceptibles de conciliacién extrajudicial y el régimen de los Comités de Conciliacion.

Que mediante Decreto 1167 de 2016, “Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones
del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho" se
modificaron algunos apartes relacionados con el régimen de ios Comités de Conciliacion.

Que mediante Resolucién 916 de 22 de julio de 2016 “por medio de la cual se actualiza la
conformacioén y reglamento del Comité de Conciliacion del Instituto Geografico Agustin Codazzi", se
realizé la modificacién de diversos aspectos por considerarlo necesario, derogando en consecuencia
las Resoluciones Nos. 576 de 3 de agosto de 2009 y 558 de julio 12 de 2011.
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Que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado-ANDJE en abril de 2017, emitié Protocolo
para la Gestién de Comités de Conciliacion, sefalando diversos lineamientos que recomienda sean
incluidos en los reglamentos de funcionamiento de los Comités de Conciliacion.

Que mediante Decreto 846 de 2021 se modifict la estructura del Instituto Geografico Agustin Codazzi
— IGAC, cambiando en consecuencia la denominacién de algunos cargos de los miembros del

Comité de Conciliacién.

Que, por lo tanto, se hace necesario modificar la conformaciéon y reglamento del Comité de
Conciliacion del IGAC, adecuando su conformacién a la estructura actual del Instituto e incluyendo
aspectos que permitan articular fa gestién del Comité de Conciliacion con las actividades y
estrategias en cuanto a su defensa judicial y prevencién del dafio antijuridico.

Que en sesién N° 434 del 23 de mayo de 2022, los miembros del Comité de Conciliacion en virtud
de sus facultades aprobaron modificar el Reglamento, mismo que sera plasmado en la presente
resolucion.

Que, en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. Principios: Los Miembros del Comité de Conciliacién del IGAC y los funcionarios que
intervengan en sus sesiones, en calidad de invitados, obraran inspirados en los principios de
legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad y tendran como
proposito fundamental proteger los intereses de la entidad y el patrimonio publico. Asi mismo,
deberan propiciar y promover los mecanismos alternativos de solucion de conflictos - MASC -
procurando evitar su prolongacion innecesaria.

Articulo 2. Naturaleza del Comité de Conciliacién: De conformidad con lo establecido en el artfculo
2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015, El Comité de Conciliacion es una instancia administrativa
que actua como sede de estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dafio
antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. Esta instancia decidira, en cada caso especifico,
sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de soluciéon de conflictos,
con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control vigentes,
evitando lesionar el patrimonio publico.

La decision de conciliar tomada en los términos anteriores, por si sola, no dara lugar a
investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticién contra los miembros
del Comité.

Articulo 3. Integracién del Comité de Conciliacién: El Comité estara conformado por los siguientes
funcionarios quienes concurriran con voz y voto y seran miembros permanentes: '

« El Director (a) General de la entidad, quien lo presidira. 7)"'
* El Secretario (a) General.

* El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

« El Director Técnico (a) de Gestidon Catastral
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+ El Subdirector (a) Administrativo (a) y Financiero (a)

Paréagrafo Primero: La participacion de los integrantes del Comité podré ser delegada, y en todo caso
deberan hacerlo Unicamente en servidores publicos del nivel directivo y asesor del IGAC.

Paragrafo Segundo: Podran participar en las sesiones del Comité con voz, pero sin voto, los
funcionarios que por su condicion jerarquica y funcional deban asistir segun el caso concreto, asi
como el apoderado que represente los intereses de la entidad en cada proceso, el Jefe (a) de la
Oficina de Control Interno y el Secretario (a) Técnico (a) del Comité.

Paragrafo Tercero: El Comité podra invitar a sus sesiones a la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado — ANDJE — quien asistird con derecho a voz y voto.

Articulo 4. De la Secretaria Técnica: Conforme el articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto Unico
Reglamentario 1069 de 2015, actuara como secretario (a) técnico (a) el (a) abogado (a) de la Oficina
Asesora Juridica que hubiese sido designado por el Comité para el desempefio de las funciones
establecidas en los articulos 2.2.4.1.3.2.6 y 2.2.3.4.1.11 del citado decreto.

Articulo 5. De las funciones del Comité de Conciliacion: El Comité de Conciliacion ejercera las
funciones sefialadas en los articulos 2.2.4.3.1.2.5", 2.2.4.3.1.2.122, y 2.2.4.3.1.2.133 del Decreto
Unico Reglamentario 1069 de 2015.

Articulo 6. Sesiones Ordinarias: El Comité de Conciliacion se reunira al menos dos veces al mes o
cuando las circunstancias lo exijan, con la participacion como minimo de tres (3) de sus miembros
permanentes; previa convocatoria que con tal propdsito formule el (a) secretario (a) técnico (a).

| Funciones del comité de conciliacion. - | Formular y eiecutar politicas de prevencion del dano antijuridico. 2. Disedar las politicas gencrales que onentaran la defensa de los
intereses de la entidad 3 Estudiar y evaluar los procesos que cursen » hayan cursado en contra del ente, para determinar las causas yeneradoras de los contlictos. el indice de condenas;
las tipos de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y las deficiencias en las actuaciones administrativas de fas entidades, asi como las deficiencias de las actuaciones
procesales por pare de los apoderados, con ¢l objeto de proponer comectivos 4 Fijar directrices institucionales pars la aplicacion de Jos mecanismos de ameglo directo, tales como la
transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso concreta. 5 Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de Ja conciliacion v sefialar la
posicion institucional que ije los parimetsos dentro de fos cuales el representante legal o el apoderado actuard en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, ef Comité de Conciliacion
debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas. de manera que s¢ concilie en aquelios casos donde exista identidad de supuestos con Ja jurisprudencia reiterada. 6 Lvaluar los
procesos gue hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la procedencia de 1a accian de repeticion ¢ informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico
ante fa Jurisdiccidn n lo Contencioso Administrativ las correspondientes decisiones anexando capia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando ef fundamenta
de Ia decision en los casos ¢n que se decida nio instaurar la accién de repeticion. 7. Determinar la procedencia @ improcedencia del Hamamicnto en garantiz con fines de repeticion. 8.
Definir los criterios para la seleccion de aboyados externos que garanticen su idoneidad para ia defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos
encomendadus. 9. Designar al funcionario iue ejercerd la Secretana Tecnica del Comité. preferentemente un profesional det Dereche 10 Dictar su propic reglamento ( ..) 11 Aulorizar
que los conflictos suscitados entre entidades v organismos del orden nacional sean sometidos al ramite de fa mediacion ante Ja Agencia Nacional de Defensa Jundica del
Estado (Adicionado por ef Deereto 2437 de 2015, articudo 3 {Decretn 1716 de 2009, articudn 19).

2 De la uccidn de repeticion. Los Comites de Conciliacion de las entidades publicas deberan reatizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de repeticion
Para elto, el ordenador del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la Ghtima cuota efectuado por la entidad publica, de una conciliacion, condena o de cualquier otro credito
surgido par concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad. debera remitir ¢l acto administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacion, para que en un [rmino no
superior a cudtro (4) meses se adopte la decision motivada de iniciar 0 no el proceso de repticion y se presente fa cor respondiente demanda. cuando la misma resulie procedente,
dentro de los dos {2) meses siguientes a la decision PARAGRAFO. La Oficina de Control Intemno de las entidades o quien haga sus veces, debera verificar ef cumplimiento de las
obligaciones conrenidas en este articulo (Aecrete {716 de 2009, articuta 26)

Liameamients en garantia con fines de repeticion. |os apoderados de los entes publicos deberan presentar informe al Comité de Conciliacion para que este pueda determinar la
procedencia de! Hamamiento en garantia para fines de repeticion en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial. Lo anterior. sin perjuicio de la obligacion contenida en el
articuto anterior. /Hicoreto 716 de 2009, articnio 27)
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Articulo 7. Sesiones Extraordinarias: El Comité de Conciliacién se reunira extraordinariamente
cuando las necesidades del servicio asi lo exijan o cuando lo estime conveniente el (la) Director (a)
o su delegado (a), con la participacién de como minimo de tres (3) de sus miembros permanentes;
previa convocatoria que con tal propésito formule el (la) secretario (a) técnico (a).

Articulo 8. Sesiones no presenciales: Cuando las circunstancias asi lo exijan, el Comité de
Conciliacion, podra decidir los asuntos sometidos a su consideracion mediante la realizacion de
sesiones no presenciales, utilizando mecanismos virtuales, siempre que el medio técnico empleado
para llevar a cabo la comunicacion a distancia, permita probar las deliberaciones realizadas y las
decisiones adoptadas, mediante mecanismos tales como grabaciones o filmaciones, correcs
electrénicos o videoconferencia, entre otros.

Articulo 9. De! Quorum: Eil Comité de Conciliacion sesionara validamente por o menos con tres (3)
de sus miembros permanentes y sus decisiones se adoptaran por mayoria simple.

En caso de empate, se sometera el asunto a una nueva votacion; de persistir el empate el Presidente
del Comité de Conciliacién o quien haga sus veces tendra la funcion de decidir el desempate.

Articulo 10. Convocatoria: Corresponde al secretario (a) técnico (a) del Comité convocar a los
miembros permanentes del mismo a cualguiera de las sesiones, indicando dia, hora y lugar de
reunion, misma que en todo caso podra realizarse de manera virtual. Asi mismo, extendera la
invitacion a los funcionarios o personas cuya presencia se considere necesaria para debatir los
temas puestos a consideracion de los miembros del Comité, sin perjuicio de lo previsto en el articulo
2.2.4.3.1.2.3 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015. Adicionalmente el secretario (a)
técnico (a) del Comité debera cumplir con las obligaciones de convocatoria y elaboracién del orden
del dia contemplados en el articulo 2.2.3.4.1.11 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015
frente al Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado — Ekogui.

Articulo 11. Formalidad de ia convocatoria: La citacidén debe ir acompanada del respectivo orden del
dia y las fichas técnicas, ayudas de memoria o conceptos que efectué el abogado responsable de la
presentacion del caso o tema puesto a consideracion del Comité. La ficha contendrd el analisis y
recomendacién correspondiente (técnica, administrativa y/o juridica), con el fin de ser presentadas
en la sesién de Comité en la cual seran objeto de discusion.

Articulo 12. De las fichas técnicas: El abogado expositor elaborara la correspondiente ficha técnica
que debera contener, segun el caso a estudia, lo siguiente:

a) Tipo de solicitud: solicitud directa de conciliacién u otro mecanismo alterno de soluciéon de
conflictos, o citaciéon formal de despacho judicial, Procuraduria General de la Nacién, centro de
conciiiacion autorizado por (a ley, etc.

b) Naturaleza juridica de la controversia a conciliar: contractual, insolvencia, reivindicatorio, ejecutivo,
nulidad y restablecimiento del derecho, accién de repeticion, etc.

c) Relacion sucinta y cronologica de los hechos fundamento de la solicitud de conciliacion.

d) Estudio de la caducidad de la accién a través de la cual el asunto se desataria en instancia judicial
o segun la accién a través de la cual se tramita el litigio, salvo que en el estudio del caso no se
considere conducente. :

e) Pretensiones y estimacion de los perjuicios. 3,{’
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f) Indicar si el solicitante o la parte se encuentra debidamente legitimada.
g) Sefalar los medios probatorios que obran en el expediente.

h) En caso de una conciliacion judicial, resumir la forma como se ha defendido la entidad e indicar si
hubo o no llamamiento en garantia.

i) Relacionar las normas que sustentan la conciliacion propuesta y las normas sustanciales del caso.
i) Sefialar y analizar jurisprudencia de casos similares, cuando a ello hubiere lugar.

k) Emitir concepto de viabilidad juridica de la conciliacién.

[y Valor propuesto a conciliar.

m) Para acciones de repeticion se debe analizar si hubo pago derivado de una condena impuesta al
IGAC, la calidad de agentes del Estado de ios presuntos responsables y el dolo o la culpa grave de
su actuacién. Se debera dejar constancia igualmente del envié del expediente para estudio del
Comité al dia siguiente al pago de la condena.

n) Demas aspectos que se consideren relevantes.

La ficha técnica debera ser diligenciada en el Sistema eKOGUI, segun corresponda y la integridad,
veracidad y fidelidad de la informacion y de los hechos consignados en ellas, son responsabilidad
del abogado que las elabore.

Paragrafo: Cuando a juicio de la oficina juridica o cualquier otra dependencia de la entidad se estime
conveniente y oportuno promover la celebracién de un acuerdo conciliatorio o cualquier otro
mecanismo de solucidn alterna de conflictos con un particular, debera surtir en lo que resulte
aplicable el tramite dispuesto en esta resolucion y ademas presentara a consideracion de la entidad
un proyecto de la propuesta.

Articulo 13. Desarrolio de las sesiones: El dia de la sesidn el presidente instalara la sesion. El
secretario (a) técnico (a) dara lectura del orden del dia, el cual seré sometido a consideracion y
aprobacion del Comité. El abogado de la Oficina Asesora Juridica o de las Direcciones Territoriales,
apoderado de la entidad, o funcionario encargado de realizar la presentacion del caso, debera hacer
una presentacion verbal de su concepto escrito y absolvera las dudas e inquietudes que se le
formulen, una vez se haya surtido dicha intervencion, los miembros del Comité deliberaran sobre el
asunto sometido a su consideracion y adoptaran las determinaciones que estimen oportunas de
acuerdo con la mayoria exigida, las cuales seran de obligatorio cumplimiento para los apoderados
de la entidad. :

E! Comité sefalara los parametros dentro de los cuales el IGAC podra conciliar, transar, ordenar
llamamientos en garantia con fines de repeticion y, formulara las politicas sobre prevencion de dafio
antijuridico y defensa de los litigios de la entidad.

Ninguno de los integrantes del Comité de Conciliacion se abstendra de emitir su voto, salvo que haya
manifestado algun impedimento o conflicto de interes.

Paragrafo: La decisiéon de conciliar por si sola no dara lugar a investigaciones disciplinarias, ni
fiscales, ni al ejercicio de acciones de repeticiéon contra los miembros del Comité, de acuerdo lo
previsto por el articulo 2.2.4.3.1.2.2. del Decreto 1069 de 2015.
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Articulo 14. Actas, Autorizaciones, Recomendaciones, Constancias u otras: El secretario (a) técnico
(a) dejara constancia de la verificacién del quérum, el orden del dia propuesto, asi como las
deliberaciones y decisiones adoptadas por los miembros en el acta respectiva, la cual estara
acompafiada de las fichas técnicas y/o conceptos a que se hace mencion en los articulos
precedentes. El Secretario también elaborara una certificacion para cada caso en concreto sobre la
decision tomada en el Comité, para que sea presentada en la respectiva audiencia.

El procedimiento para la expedicion de autorizaciones, recomendaciones, constancias,
certificaciones u otras, iniciaré con la solicitud por parte del jefe de la Oficina Asesora Juridica u
abogado interesado a la Secretaria Técnica del Comité, quien la expedira dentro de los tres (3) dias
siguientes a la peticion, salvo que ia fecha de la diligencia en que deba presentarse implique que su
emisién deba realizarse en forma inmediata.

Articulo 15. Inasistencia a sesiones: Cuando alguno de los miembros del Comité no pueda asistir a
una sesion, deberd comunicarlo por escrito, o por correo electronico, enviando al secretario (a)
técnico (a) la correspondiente excusa, con la indicacion de las razones de su inasistencia, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias siguientes a la correspondiente sesién. En cada sesion del Comite
el secretario (a) técnico (a) dejara constancia de la inasistencia de los miembros permanentes en la
correspondiente acta, y sefialara si presentaron en forma oportuna justificacion.

Articulo 16. Impedimentos y Recusaciones: Si alguno de los miembros del Comité de Conciliacion
se encuentra incurso en alguna causal de impedimento de las establecidas en la ley, debera
informarlo al Comité con anterioridad al inicio de las deliberaciones de los asuntos sometidos a su
consideracion; los demas miembros del Comité decidiran si procede o no, decisién de fa que se
dejara constancia en la respectiva acta; en el caso de una recusacion contra un miembro del Comiteé
de Conciliacién, se surtira el mismo tramite que para el impedimento.

En todo caso el (la) Director (a) General del IGAC podra solicitar concepto respecto de las
inhabilidades e incompatibilidades de los miembros del Comité de Conciliacién a la Direccion de
Defensa Juridica de la ANDJE, en aplicacion del articulo 17 del Decreto 4085 de 2011.

Si se admite la manifestacion de impedimento © recusacidn, y esa decisién conlleva la
descomposicion del quorum para decidir, el presidente del Comité designara un miembro ad hoc del
nivel directivo para que lo remplace.

Articulo 17. Salvamento y aclaracion de voto: Los miembros del Comité que se aparten de las
decisiones adoptadas por la mayoria de sus miembros deberan expresar las razones que motivaron
su disenso, de las cuales se dejara constancia expresa en el acta.

Articulo 18. De la suspensién de la toma de decision: Cuando en &l transcurso de la sesion del
Comité de Conciliacién se presenten circunstancias que a juicio de los miembros del Comité, del
apoderado de la entidad, o del abogado que realiza el andlisis del caso, hagan necesario un
replanteamiento o revisién de la situacién que se analiza para la toma de decisién, el Comité por
mayoria simple de los miembros asistentes, podra suspender la toma de decision para que en una
proxima se deje nuevamente a consideracion del Comite las apreciaciones y consideraciones
necesarias para dar claridad y permitir la toma de decision.

Articulo 19. Informes de los Apoderados. Los apoderados de la entidad deberan presentar al
secretario (a) técnico (a) un informe del desarrolio de la audiencia de conciliacion, o del proceso que
se trate, junto con una copia del auto de homologacién para verificar 10s alcances del acuerdo. Igual
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procedimiento debera surtirse cuando la instancia de conocimiento no imparta aprobacion judicial a
la conciliacién. ‘

Articulo 20. Participacion del Jefe de la Oficina de Control interno: El Jefe de la Oficina de Control
Interno participara en las sesiones del Comité de Conciliacion para verificar, en primer término, el
cumplimiento de las disposiciones del Decreto 1716 de 2009 compilado en el Decreto 1069 de 2015
y, en segundo lugar, para supervisar la cabal ejecucidn de las decisiones adoptadas por el Comité
de Conciliacién y Defensa Judicial. Podréa igualmente presentar iniciativas encaminadas a promover
una mayor efectividad y eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresponden a este
Comité.

Articulo 21. Informe de Gestion del Comité de Conciliacion. El secretario (a) técnico (a) del Comité
presentaré un informe semestral de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus decisiones, tanto
a sus miembros, como al Director (a) de la Entidad, a la Procuraduria General de la Nacion, y a la
Contraloria General de la Republica.

Articulo 22. Plan Anual de Accion del Comité: El secretario (a) técnico (a) del comité presentara el
Plan de Accién Anual para aprobacion del Comité, dentro del trimestre inmediatamente anterior al
inicio del afio en el cual se desarrollara el plan. Dicho plan debera ser elaborado atendiendo los
conceptos de autodeterminacién y autoevaluacion, asi como el principio de eficacia que orienta el
desarrollo de la funciéon administrativa, y sera plasmado en documento que desarrolle como minimo
los siguientes contenidos:

a) Justificacién del plan que se propone, presentada en un capitulo introductorio que, con
fundamento en los insumos acopiados dé cuenta del balance sobre el cumplimiento de las funciones
del Comité y evidencie los principales riesgos identificados en la gestion de los asuntos que le
competen.

b) Las actividades que se deben ejecutar durante el afto fiscal para dar cumplimiento a cada una de
las funciones a cargo del Comité. Respecto de cada una de las actividades identificadas como
necesarias, se deben desarrollar por lo menos los siguientes aspectos:

» Descripcién cualitativa y cuantitativa de la actividad.
« Fechas especificas para su realizacion.
= |dentificacion de la persona o personas a cargo de la actividad.

El documento final que se apruebe sera adoptado como el Plan Anual de Accion del Comité de
Conciliacién para el periodo correspondiente.

Articulo 23. Revision y actualizacion del reglamento: El comité de conciliacion revisara y actualizara
este reglamento como minimo una vez por afio, o con menor periodicidad si existen cambios
regulatorios que asi lo requieran. '

Articulo 24. Archivos de! Comité de Conciliacién. El archivo del Comité y de su secretaria técnica
reposara en la Oficina Asesora Juridica, el mismo debe hacerse conforme a la TRD vigente aprobada
por la entidad, archivo el cual, debe contener la citacion o convocatoria de sesion realizada, las fichas
analizadas en dicha sesion, el acta de Comité y certificaciones expedidas, y demas documentos
soporte de analisis de cada sesion.

Carrera 30 N.° 48-51

Servicio al Ciudadano: 3773214 Ext. 91331
Bogota D.C

WWW.igac.qov.co



El futuro Gobierno 'GAC @

es de todos de Cotombia INSTITUTO GECGRARICO
AGUSTIN CODAZZY

Articulo 25. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga la
Resolucién 916 de 2016 y demas que le sean contrarias.

Articulo 26. Publicacion. La presente resolucion debe ser publicada en ia pagina web del IGAC.
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