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CIRCULAR INTERNA 2000 ! DESTINO: _SUBDIRECCION DE CATASTRO/ROZ0 GOMEZ YENNY CAR
| ASUNTO; . ALCANCE CIRCULAR 27 DE12 MARZO 2020
| ™ oBs:
Bogota D.C.,
PARA: SECRETARIC GENERAL, ‘SUBDIRECTORES, DIRECTORES
TERRITORIALES, JEFES DE OFICINA Y COORD[NADORES DE GRUFCS DE
TRABAJO SUPERVISORES FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS.
DE: DIRECCION GENERAL

ASUNTO:; Alcance Circular 027 de 12 de marzo de 2020

Cordial saludo,

En cumplimiento de Ja Directiva: Presidencial No. 02 de 2020, la Circular Externa No. D018 de

2020 del Ministerio de Salud, el Ministerio-de Trabajo y la Funcion Pdblica , én las cuales se

establece gue los organismos y entidades.del orden nacional deben tomar acmones transitorias
y temporales frenite a la emergencia sanitaria causada por et COVID-19, el Instituto Geografico
Agustin Codazzi IGAC, emite los siguientes protocolos adicionales a la Circular 027 de 2020,
con el fin de adoptar medidas extraordinarias para prevenir el contagio, controlar, rétrasar'y
reducir e! impacto del COVID-19.

A. SERVICIO AL CIUDADANO

Se sclicita a todos los directores territoriales y unidades y operativas de catastro dar

cumplimiento a lo previsto en el comunicado del 17 de marzo del 2020.

B. TALENTO HUMANO

1. Respecto de las comisiones al interior del pais, se: deberan revisar si [as finalidades de las
mismas se cumplen a través del uso de'la teenplogia de la.informacién y comunicaciones,
de que dispone el IGAC ¥ solo cuando elio lo requiera, se tramitard la comision de!
funcionaric o 1os fihcionarios, ademas se deben programar las comisiones estrictamente
necesarias o que de no reallzarse generen algun-tipo de incumplimiento para el instituito,
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Jornada de trabajo:

‘Teletrabajo: como medida preventiva de caracter temporal, extraordinaria y hasta que se

supere la emergencia sanitaria, los subdirectores, jefes de oficina, secretario general y
directores territoriales del instituto, podrén -autorizar feletrabajo, dtendiendo Ias
condiciones particulares de salud. de los servidores pUblices, madres o padres cabeza de
“familia y funciones que se-desarrolian en cada areay velando siempre por la adecuada
prestacién del servicio. Elteletrabajo sera. para cumplir estrictamente desde el lugar de
domicilic del servidor, el acuerdo entre el servidor plblico y el directivo debera remitirse
al Grupo Interno de Trabajo Gestion del Talento Humano, como soporte para realizar el
tramite pertinente ante la ARL y el seguimiento al curnplimiento de los acuerdos, la
entrega de l0s productos estaré a cargo del directivo o jefe inmediato.

Jornada laboral flexible: se aplicara lo: establecido en la Circular No. 024 de marzo 12 de
afio 2020.

Informar al Cooerdinador del Grupo Interno de. Trabajo de Gestién de Talento Humano el
listado de servidores que deseen disfrutar de vacaciones en el.presente semestre.

Ingreso a las instalaciones del Instituto: A partir de la fecha y mieniras permanezca la
‘emergencia sanitaria, para el ingreso de los ‘servidores del instituto no se utilizara la

\dentificacion dactilar, siendo imprescindible portar-el carnet en lugar visible, en-caso de no

‘portario el servidor publico deberd hacer el registro.como si fuera visitante.

RECOMENDACIONES GENERALES

Implementar rutinas de lavado frecuente de las manos con agua y Jabon esto disminuye
en un 50%a la posibilidad de infectarse..El lavado de manos debe ser de 40 a 60 segundos,
en. especial en los siguientes momentos: Al llegar a la entidad, al salir, antes de ingerir
alimentos y bebidas o cuande las manos estén contammadas por secrecion resplratorla
después de toser o estornudar y al saludar de mano a otras personas, y despues de ir al
bafio,

Mantenerse hidratado.

Extender las medidas de seguridad y prevencion a poblacion de aduita mayor de 60 afios,
compartir la informacidén con su nicleo familiar y circulo soctal.

Identificar sinfornas, los sintomas de la enfermedad pueden confundirse con los del refriado
comun y otros cuadros virales, por esta razoén si tiene o presenta fiebre igual o mayora 37.5
grados persistente ylo mayor a tres dias, tos seca, con presién en el pecho {dificultad para
respirar), dolof de garganta al pasar saliva, fatiga y agotamiento cronico, ingrese sus datos
en el APP del gobierno CORONAPP y comuniguese con la Secretaria de Salud a los
numerfos establecidos para tal fin.
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- Los servidores publicos que presenten sifntomas de infeccidn respiratoria deberan
permanacer en.sus casas. '

- Los invitamos a: seguir atentos a nuestros canales oficiales de informacién a través de la
pagina web 'y medios internos de comunicacion de la Entidad, ya que puede haber cambios
epidemiologicos relacionados con el GOVID-19 que llevarian a tomar otras medidas.

Cordialmente,

CQQC[ oLl a_c.QD\Q
OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
Directora General

Proyectd: Nydia Marcela Rivera Rodriguezs

Reviso: José Luls Ariza — Jefe de Oficina de Informatica y- Telecomunicaciones y ] ) _
Juan Pabio Lépez Méndez ~ Coordinadar Griipo Intemé de Trabajo de Servicios Adminisiratives  _
Armande Reojas Martinez ~ Coordinador Grupe Internoe de Trabajo-de Gestifin de Talenmpn/¢; .

Aprobd;  Ahvaro-Fermandoe Guzman Lucero — Secrelario General
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INSTITLTG GEGGRAFIC
AGUSTIN CODAZR

COMUNICADO
(17 de marzo de 2020)

El Instituto Geografico Agustin Codazzi siguiendo las recomendaciones de fa Presidencia
de la Republica, el Ministerio de Salud y el Instituto Nacional de Salud de Colombia-ante
la contingencia del COVID-19 y en pro de contribuir a la promocién y prevencion de la
salud se solicita-a los ciudadanos, grupos de interés'y de valor:

USAR MEDIOS TECNOLOGICOS PARA ACCEDER A TRAMITES Y SERVICIOS

Antes de desplazarse a los centros de atencion tenga en cuenta que a través de la pagina
‘web www.igac.gov.co podra consultar:

1. El Geoportal, con la siguiente informacién: Garto_gr.afi'a_.predi'a'l, cartografia basica
topografica, informacion basica del predio’'y ver la cobertura del suelo, entre otros.

2. Asi mismo a través de hitpsi/ftiendavirtualigac.gov.co, podrd adquirir
publicaciones y/o servicios, incluyendo pago por PSE, asi:

CODIGO NOMBRE PRODUCTO VALOR
25 Certificado Catastral Nacionai (se expide $13.691.00
de manera individual)
26 Certificado Catastral Nacional para $13.691.00

expedicion de [a libreta Militar (se expide
manera individual)

27 Certificado Catastral Nacional para | $13.691.00
publicacion de vivienda de Interés social
(se expide de manera individual)

28 Certificado Catastral Nacion con destino a. $13.691.00
los centros educativos oficiales (se expide
de manera individual)

29: ~ Certificado Catastral Nacional para $13.691.00
declaracion de rentas fines notariales,
informacion por servicios publicos, créditos
baricarios y similares por predio (se expide
de manera individual)

1561 Expedicion de informacion de clases $37.619.00
agroldgicas
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Cualguier felicitacion, peticién, queja, reclamo, inquietud, sugerencia, o consulta; podra
presentarse a través de contactenos@igac.gov.co o comunicarse a |a linea telefonica
numeral #387.

El' ciudadano podra acceder al servicio de Biblioteca Virtual en el siguiente fink
hitp://biblicteca.igac.gov.cofjanium-bin/busqueda_rapida.pl?ld=20190909120908

RECOMENDACIONES PARA EVITAR LA PROPAGACION DEL COVID -19 EN
PUNTOS DE ATENCION AL CIUDADANO Y/O VENTANILLAS A NIVEL NACIONAL:

v

v

v

Solo se permitira el ingreso a los centros. de atencion al ciudadano y/o ventanillas
Gnicas a los titulares de los tramites o representantes apoderados debidamente
acreditados.

Se permitira el ingreso a los centros de atencion y/o ventanillas Unicas en un
méximo de cinco personas de manera concuirrente, para realizar los tramites y/o
servicios requeridos. Solamente en los casos estrictamente necesarios se podra
acceder con acompafiante (adultos mayores y personas con alguna clase de

discapacidad)

Los ciudadanos neo podran permanecer en las salas de espera u otras instalaciones
de los centros-de atencidn, una vez haya finalizado e tramite o servicio.

Se suspenden temporalmente el servicio de visitas guiadas al museo ubicado en
la sede central.

Se suspende temporalmente el servicio presencial de biblioteca, en la sede central.
El ciudadano debera llevar los documentos organizados a fin de radicar el tramite.

Para realizar tramites financieros como certificaciones o consulta de pagos se
podra solicitar a través del coireo electrdnico tesorena@igac.qov.co

Antes de desplazarse a los ceniros de atencion el ciudadano debera verificar [os
requisitos’ del tramite en el siguiente link www.igac.gov.co.

Antes de desplazarse al centro de atencion el ciudadano debera verificar el horario
de atencion de su interés. hitps://www.igac.gov.cofes/oficinas-de-atencion
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Los invitamos a seguir atentos & nuestros canales oficiales de informacion a través de la
pagina web y medios internos de comunicacion de la Entidad, ya que puede haber
cambios epidemiol6gicos relaciondados con el COVID-19 que llevarian a tomar ofras
medidas..

Agradecemos la comprension a toda la ciudadania.

%&Mc@;
OLGA LUCIA LOPEZ MORALES
Directora General

Proyectd: Elizabeth Garcia Gonzalez, Coordinadora Grupo Interno.de Trabajo Servicio-al Ciudadano y Participacion W s
Revisaron:

(&Natalla Elizabeth Plata Pefiafort, Coordinadera Grupo Intermo de Trabajo de:Gestion Documental
jana Paola Lopez Pérez, Coordinadora Grupo Interno’ de Trabajo-de Contiol Dlsmpllnar:o
n Pabfo Lopez Meléndez, Coordinador Grupo Interno de Trabaje de-Servicio Admlnlstratné
Arfmando Rojas Martinez Coordxnadcr Grupe Interno’de Trabajo de Gestion de. Talento Humana
{ARene Doku Vendries; Profesional Grupe Interno de Trabajo Gestidn Financiera
Dennis Adriana Torres Losada, Coordinadera Grupo Interno de Trabajo Gestion, Gontractual
Yira Pacla Pérez Quiroz, Jefe Oficina de Difusion y Mercadeo de Informamonfy(é
José Luis Ariza Vargas, Jefe Oficina de Informética y Telecomunicaciones
%\Illam Ferney Molano Molano, Jefe Gficina Asesora Juridica (E)

/&_A}pmbo‘: Alvaro Fernando Guzman Lucero, Secretario General
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