COLOMBIA

POTENCIA DELA

10 v 216 AGD 2023,
RESOLUCION N.° DE 2023

{ )

“Por medio de fa cual se designa un Secretario General ad hoc para que adelante la
etapa de juzgamiento en el proceso disciplinario N.° 00-2601-17"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO-A_GUSTiN CODAZZI

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 20 y 23-dél
articulo 10 del Decreto 846 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que.con la expedicion de la Ley 1952 de 2019, “Por medio de la cual se expide el Codigo
General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley
1474 de 2011, rélacionadas con el derecho disciplinario”, y de la Ley 2094 de 2021, “Por
medio de /a cual se reforma la Ley 1952 de 2019 y se dictan otras disposiciones”, se
modifica la estructura disciplinaria, al incorporar dos auteridades, la primera encargada de
la etapa de instruccion y la segunda encargada de la etapa de juzgamiento, de conformidad’
con lo dispuesto en el articulo 3° de Ia Ley 2094 de 2021, por medio del cual se modifics el
articulo 12 de la Ley 1952.de 2019. '

Que el articulo 3° de la Ley 2094 de 2021 establece: “Modificase el articulo 12 de la Ley
1952 de 2019, ef cual quedars asi: Articulo 1 2. Debido proceso. El disciplinable debers ser
investigado y luego juzgado por funcionario diferente, independiente, imparcial y auténomo
que sea competente; quienes deberdn actuar con observancia formal y material de fas
normas que-determinen la ritualidad del procesoe, en los términos de este cédigo y déndole
prevalencia a lo sustancial sobre io formal. En el proceso disciplinario debe garantizarse
que el funcionario_instructor rio_sea el mismo qiie_adelante el juzqamiento. Todo
disciplinable tiene derecho a que el fallo sancionatorio sea revisado por una auforidad
diferente, su tramite seré el previsto en esta ley para ef recurso de apelacion. En el evento
en que el primer fallo sancionatorio sea proferido por el Procurador General de la Nacién,
la doble conformidad serd resuelta en la forma indicada en esta ley.” (Subrayado fuera de
texto).
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Que la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en Sentencia de 8 de julio de 2020,
determina, respecto del principio de jurisdiccionalidad y las garantias de imparcialidad e
independencia en los procesos disciplinarios, que log funcionarios que resuelven. sobre el
mérito de los cargos formulados deben ser diferentes de quienes hubieren formulado |la
acusacion disciplinaria.

Que este sefialamiento seé acompasa complétamente con lo preceptuado por el articulo 29
de la Constitiicién Politica de Colombia y el articulo 12 de la Ley 1952 de 2019, que
éstableceft qué el debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones Judlclales ¥
administrativas, el cual comprende ta garantia del principio de imparcialidad, gue en-materia
disciplinaria se concreta, entre otras, en la necesidad de que ¢l funcionario-que adelania la
etapa de-instruccién sea distinto de aquel que:conoce la.de juzgamiento.

Que en el numeral 2° del articulo 15 del Decreto 846 del 29 de’julio de 2021, “Por medio
del cual se modificé la estructura del Instituto Geogréfico Agustin Codazzi”, se sefiald como
funcién de fa Oficina de Control Interno Disciplinario: “Adelantar y resolver en primera
instancia los procesos drscrp!manos respecto de aquellas conductas en que incurran los
servidores y ex servidores del Instituto”,

Que, por mandato de las citadas disposiciones legales, -el jefe de la Oficina de Contral
Interno Disciplinario del Instituto Geografico Agustin Codazzi se encuentra facultado sdlo
para -adelantar la actuacion disciplinaria en fase de instruccién dentro de los. procesos
disciplinarios que-cursen en contra de servidores y ex servidores piiblicos de Ja entidad.

Que el Departaimento Administrativo de la Funcion Publica expidi6 la Circular N.° 100-002
del.3 de marzo de 2022, en la que preciso los lineamientos organizacionales tendientes a
implementar la.separacién de las funciones de instruccion. y juzgamiento definidas por la
Ley 2094 de 2021, entre los que recomienda a las entidades publicas adelantaruna revision
y analisis de sus capacidades institucionalés; con &l proposito de implementar- alternativas
queéles periita dar cumplimiento a la citada disposicion.

Que, en cumplimiento de lo. anterior, mediante Resolucién 589 del 13 de.mayo de 2022, se
asignd de manera transitoria la funcion de Juzgamlento en los procesos disciplinarios del
Instituto Geografico Agustin Codazzi al (a la) Secretario(a) General de la entidad, siempre
que este cargo [o ejerciera un profesional en Derecho. '

Que mediante Resolucién 1325 del 15 de noviembre de 2022 se nombré a MARTHA Lucia
PARRA GARCIA en el empleo de Secretaria Generai, cddigo 0037, grado 20 de ia entidad,
quien es profesional en Finanzas y Relaciones Internacionales.
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Que mediante Resolucién 1480 del 13 de diciembre de 2022 se modificd el paragrafo 2 del
articulo 1 de la Resolucion 589 de 2022, previendo que en el evento de que el (la)
Secretario( a) General no sea’ profesional en Derecho, ¢l Director General de la entidad
designaria para cada caso particular un(a) Sectetario{a) General ad hoc de profesion
abogado, para que adelante las actuaciones necésarias en la etapa de juzgamiento.

‘Que entre tanto se tramita la modificacion de ia estructura de la entidad, tendiente a dar
cumpltmlento a la disposicion legal de separacion de las etapas de instruccién ¥
Juzgamlento disciplinario en dos dependencias distintas, se hace necesario designar un(a)
‘Secretario(a) General ad hoc, guetenga la profesmn de abogado, a efectos de que lleve
a cabo todos los frémites propios de la etapa de Juzgamlento en el proceso disciplinario
00-2601-17, con el fin de garantizar los. principios de independencia, imparcialidad,
autonomia y celeridad.

Que, conforme lo anterior, una vez realizado el analisis de verificacion por parte de la
Subdireccion de Talento Humano, se encuentra viable designar como Secretario General
ad hoc al doctor ANDRES FELIPE GONZALEZ VESGA, quien estenta la profésion de
abogado y desemipefia ef cargo de Director Técnico codlgo o1 00 grado 20, de la Direccion
de Regulacién y- Habilitacién, cumpliendo asi los requisitos legales para ejercer dicha
funcion.

Que, en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo 1. Designar como Secretario General ad ho¢ al doctor ANDRES FELIPE
GONZALEZ VESGA, quien se desempefia como Director de Regulacion y Habilitacién, a
efectos de que adelarite el tramite propio de la etapa de fuzgamiento en el proceso
disciplinario 00-2601-17, de conformidad. con la parte motiva del presente acto
administrativo,

Articulo 2. Comunicar la presente decisién al Director de Reguiacion 'y Habilitacidn;. a la
Secretaria General, a la Subdirectora de Talento Humano y a la Jefe de la Oficina de
Control Interno Disciplinario, para lo de su competencia.

Paragrafo Una vez se le comunique este acto admiinistrativo a la Secretaria General,
debera hacer entrega del -expediente disciplinario 00-2601-17 al doctor ANDRES FELIPE
GONZALEZ VESGA, para e cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1 de la presente
resolucién,
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Articulo 3. La presente resolucion se publicara en la pagina Web del instituto.

Articulo 4. El presente acto' administrativo serd incluido en los. respectivos expedientes
disciplinarios.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de [a fecha de 'su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y
CUMPLASE
Dada en |a ciudad. de Bogota, D.C. 1 b AGD 2023

Elabord: ‘Edna Carclina Goméz Pinetlo — Profesional especializada - Sec_re'la'aria G‘ener'am\

Revisg: Kelly Johanha Marales Samiento—~ Asesora — Direccion General "
_ .Gloria Marlen Bravo Guaqueta - Subdirectdra-de Talento Humanog

Aprobd; Martha Lucia Parra Garcia - Secretaria Generalw

Natalia Rojas Ganzélez ~-Jefe Oficina dé Control Interno Dismplmanw
Angela Patricia Zabala Lopez - Jefe Oficina Asesora Jurldica (E
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