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La suscrita Jefe de Oficina De Control Infemo Disciplinario del instituto Geogrdfico
Agustin Codazzi-IGAC nofifica al sefior HERMES SALCEDO RODRIGUEZ identificado
con cedula de ciudadania No 9433547, del contenido del auto 3741 proferido el
16 de septiembre de 2024 deniro del Proceso Disciplinario No 00-3298-22, por
medio del cual se dispuso auto de apertura investigacion disciplinaria. El
contenido de la parte resolutiva del mencionado auto es el siguiente:

RESUELVE
PRIMERQ: Abrir formal investigacién discipiinaria contra el servidor pablico servidor publico
HERMES SALCEDO RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 9. 433.547, en su
condicién de Director Territorial Casanare def Instituto Geogréfico Agustin Codazzi para la época de

los hechos, esto es, para el affo 2021 y 2022; de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: Tener como pruebas las allegadas con la noticia disciplinaria y obrantes en el
expediente, de igual forma ordenar las siguientes pruebas:
1. Documentales:

» Solicitar al Subdirector General de Entidad Descentralizada de la subdireccion General,
allegué la siguiente informacion y documentacion asi:

¢ De conformidad con el memorando No. 15000CDI-2022-0000-2022-1E de fecha 25 de
febrero de 2022 allegado a la Oficina de Control Interno Disciplinario y en ef cual denuncia
frregularidades en la Territorial Casanare, se solicita remitir copia del acta de visita vy
acompahamiento efectuada del 14 al 18 de febrero de 2022 a la Territorial Casanare.

» Solicitar a la Subdireccién de Talento Humano, allegue la siguiente informacién y
documentacion asf:

» Hoja de vida del sefior. HERMES SALCEDO RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 9.433.547, en su condicién de Director Territorial Casanare del Instituto
Geogrdfico Agustin Codazzi para la época de los hechos, esto es, para el afio 2021 y 2022, tipo
de vincufacion, actos de nombramiento y posesién, manual de funciones y competencias
laborales y constancias sobre antecedentes laborales y disciplinarios internos, de acuerdo con
lo estipulado en el numeral 4° def articulo 215 de fa Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo
37 de la Ley 2094 de 2021).

»  Remitir copia de la Resolucién No. 187 de 2022, en la cual en su articulo 3 se dispone que,
el sefior HERMES SALCEDO RODRIGUEZ debe hacer entrega del cargo como Director

Territorial Casanare, asi como también de los elementos devolutivos, documentos v tramites
bajo su responsabilidad.

» Informar si el seflor HERMES SALCEDQ RODRIGUEZ en condicién de Director Territorial
Casanare en los afios 2021 y 2021 segin lo dispuesto en la Resolucién No. 187 de 2022 realizé
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la entrega del puesto de trabajo, elementos devolutivos, documentos y demés trémites bgjo su
responsabifidad como Director Territorial Casanare.

» Remitir copia del acto administrativo por medio del cual se realiza encargo a DIANA
MARCELA VARGAS RAMIREZ como Directora Territorial Casanare para febrero de 2022.

* Informar datos de contacto de DIANA MARCELA VARGAS RAMIREZ, tales como: correo
electronico y nimero de teléfono. Una vez se cuente con esa informacion, fijar fecha y hora para
ser escuchada en diligencia de declaracion bajo la gravedad del juramento, de lo cual habra que
informarse al investigado.

TERCERO: For Secretaria se adelantarén las siguientes diligencias:

3.1. Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria Regional de Instruccién
de Cundinamarca informdndole sobre fa existencia de la investigacién y por secretaria alléguese el
certificado de antecedentes disciplinarios del disciplinado.

CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019
(Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021), se le informa al disciplinado(a) que puede
confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente relevantes
enunciados en el presente Auto. La confesién, luego de ser avalada por esta instancia, podra
disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad, suspension o muita ¥ 8i la misma se presenta
en la etapa de juzgamiento, se reduciran las sanciones en mencién hasta en una tercera parte.
QUINTO: Notificar personalmente af disciplinado HERMES SALCEDQ RODRIGUEZ ¥ su apoderada
de la determinacion tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra fa misma no procede
recurso alguno, que tiene derecho a designar apoderado si lo considera necesario ¥ que tiene el
deber de suministrar la direccion en la cual recibirén las comunicaciones o la direccion de correo
elecirénico o el nimero de fax, en caso de que por escrito acepte ser notificado de esta manera yla
omision de tal deber implicaré que las comunicaciones se dirifan a la ditima direccién conocida.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 {Modificado por el articulo
23de la Ley 2094 de 2021), cuando el disciplinado se encuentre asistido por defensor, con é/ se
surtira fa notificacion. Para tal efecto librense las respectivas citaciones indicando la decisién yla
fecha de la providencia.

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decisidn, se realizaré por edicto en los
términos del articufo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de la Ley 2094 de
2021).

Se le informaré que podré ser notificado por medios de comunicacion electrénicos de acuerdo con
fo sefialado en el Articulo 122 del Cédigo General Disciplinario, siempre que remitan por escrifo
autorizacion para llevar a cabo la notificacién personal.

Para efectos de envio de la citacién al ante citada, se hars a la Gitima direccién electrénica, asi:

HERMES SALCEDO RODRIGUEZ hermesgma@amail.com
MARYORIS JACKELINE RIVERA FERRER marvoris.rivera@ygmail com

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO, POR EL TERMINO DE TRES (3) DIAS HABILES, EL 08 de noviembre de
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2024 A LAS 7: 00 AM, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE
LA LEY 1952 DE 2019 {MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)

Nk b

Natalia Rojas GonzaEeZ/
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DSCIPLINARIO

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTC PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE Oficina De Control Interno Disciplinario POR EL TERMINO LEGAL DE TRES
(3) DIAS HABILES Y SE DESFIJO EL 13 de noviembre de 2024 A LAS 5:00 PM

Natalia Rojas Gonzdlez
JEFE DE OFCINA DE CONTROL INTERNO DSCIPLINARIO
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