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La suscritfa_Jefe de Oficina de Control Interno Disciplinaric notifica a MANUEL
ALFONSO NAVARRO ORTIZ del contenido del auto 2429 proferido el 29 de febrero
de_2024, dentro del Proceso Disciplinario n.° 00-3548-23 por medio del cual se
dispuso apertura de investiggcién Disciplinaria . €l contenido de la parte resolutiva
del mencionado auto es el siguiente:

" RESUELVE!

PRIMERQ: Abrir formal investigacién disciplinaria contra del sefior MANUEL ALFONSO
NAVARRO ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No. (...) en su condicion de
auxifiar administrativo codigo 5120 grado 22 de la Territorial de Cundinamarca, para la
época de los hechos, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de esta
providencia.

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente al investigado MANUEL ALFONSO NAVARRO
ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No. {...), correo: mnavarr@igac.qgov.co, de la
determinacion tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra fa misma no procede
recurso alguno, que tiene derecho a designar apoderado si lo considera necesario y que
tienen el deber de suministrar la direccion en la cual recibird las comunicaciones o la
direccion de correo electronico o el ndmero de fax, en caso de que por escrito acepte ser
noftificado de esta manera y la omision de tal deber implicard que las comunicaciones se
dirijan a la tiltima direccion conocida. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de
la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de la Ley 2094 de 2021), cuando los
investigados se encuentren asistidos por defensor, con él se surtira fa notificacién. Para tal
efecto librense las respectivas citaciones indicando la decision y la fecha de la providencia.

El término de la investigacion disciplinaria es el indicado en el articulo 213 de la Ley 1952
de 2019 (Modificado por el articulo 36 de la Ley 2094 de 2021).

£n caso de que no se le logre notificar personalmente esta decision, se realizaré por edicto
en los términos defl articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articufo 23 de la
Ley 2094 de 2021).

TERCERO: INFORMAR al investigado que, de conformidad con fo sefialado en Jos
Articulos 110 y 112 Ibidem, en virtud del cual se establecen los derechos que como
investigado puede ejercer, precisando ademas que a esos efectos y a soficitud del vinculado
(art. 212) podra presentar version libre en cualquier etapa de la actuacién hasta antes def
traslado para presentar alegatos previos af fallo de primera o Gnica instancia, para lo cual
podra hacer de manera presencial o mediante el uso de las herramientas tecnolégicas
necesarias, o puede rendirla por escrito si asf lo consideran pertinente.

CUARTO: De conformidad con lo ordenado en el articulo 215 de la Ley 1952 de 2019
modificado por el articulo 37 de fa Ley 2094 de 2021, los siguientes documentos:

1. Incorporar los antecedentes disciplinarios del investigade expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.
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2. OFICIAR a la SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO para que remita con
destino a fa presente actuacion disciplinaria un extracto de la hoja de vida del funcionario
MANUEL ALFONSO NAVARRO ORTIZ identificado con cédula de ciudadania No.
19.411.826, donde consten los siguientes datos: identidad personal, ditima direccion
registrada, correo electronico personal, forma de vinculacién al Instituto, fechas de ingreso
y/o fecha de retiro, cargo(s) ocupado(s), nominacién del cargo o cargos con su respectivo
codigo, dependencia y manual de funciones para los cargos ocupados junto con el acto
administrativo que hizo obligatorio dicho manual, estudios de pregrado y posgrado,
novedades administrativas y salarios devengados durante ef afio 2017 a 2022 afio por
afio, asi como los antecedentes que registre en su hoja de vida

QUINTO: DECRETAR y PRACTICAR las pruebas que a corttinuacién se enunciaran, en

virtud de lo establecido en los articulos 147 y siguientes de la Ley 1952 de 2019, modificada
por la Ley 2094 de 2021:

Documentales:

. Solicitar a la Direccion Territorial de Cundinamarca que remita a este despacho un
informe detallado acerca de la trazabilidad de la respuesta dada a la Tutela 2023-27,
ademds, se informe cuanto tiempo se estuvo en poder del expediente por parte del
funcionario Manuel Navarro y el numero de peticiones que tenia en ese momento dicho
funcionario

SEXTO: COMUNICAR sobre la apertura de esta investigacion disciplinaria a la vice
Procuraduria General de la Nacién, en cumplimiento del articulo 216 de la Ley 1952 de
2019, y de la Resolucion No. 456 del 14 de septiembre de 2017.

SEPTIMO: De conformidad con lo establecido en los articulos 133 de Ley 1952 del 2019,
modificada por fa Ley 2094 de 2021, contra la presente decisién no procede recurso.

OCTAVO: Por secretaria realizar las notificaciones, comunicaciones, desanotaciones a gue
haya lugar.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE"

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FI1JO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE DEPENDENCIA, POR EL TERMINO DE TRES
(3) DIAS HABILES, EL 26 DE JUNIQ DE DOS MIL VEINT| CUATRO (2024, A LAS Z:15 AM.,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019
(MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)
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TALTA ROJAS GONZALEZ.,

Jefe Oficina de Control Interng Disciplinario

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE DEPENDENCIA POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS HABILES Y SE

DESFIJO EL 28 DE JUNIO DE DOS MIL VEINTI CUATRO (2024]), A LAS 5:00 PM.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario
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