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La suscrita Jefe de Oficing de Confrol Interno Disciplinario nofifica a JENNY
CAROLINA ROZO GOMEL del contenido del auto 2759 proferido el _30_de abril de
2024, dentro del Proceso Discipiinario n.® 00-3532-23 por medio del cual se dispuso
aperturg de investigacién Disciplinaria . El contenido de la parte resolutiva del
mencionado auto es el siguiente:

" RESUELVE:

PRIMERO: Abrir formal investigacion disciplinaria contra las servidoras puUblicas:
JENNY CAROLINA ROZO GOMEZ identificada con la cédula de ciudadania No.
20.652.521 Subdirectora General de Entidad Descentralizada (Subdireccion de
Catastro) y ADRIANA EMILCEN CASAS FAJARDO identificada con la cédula de
ciudadania No. 51.964.148 como Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 18,
para la época de los hechos, esto es, para el afio 2020; de conformidad con o
expuesto en la parie considerativa de esta providencia.
SEGUNDO: Tener como pruebas las allegadas y obrantes en el expediente y
ordenar las siguientes pruebas:
Documentales:
2.1. Solicitar a la Oficina GIT de Gestién Contractual, allegue la siguiente
informacion y documentacién asi;
« Manual y/o procedimiento y/o guia de supervision e interventoria vigente para
el ano 2020.

« Manual y/o procedimiento y/o guia de contratacion al interior del IGAC
vigente para el afio 2020.
TERCERQ: Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

3.1. Solicitar a la Subdireccidon de Talento Humano del Instituto Geografico Agustin
Codazzi—- |GAC, para que en el término de diez (10) dias contados a partir del recibo
de la respectiva comunicacion, suministre la siguiente informacién:

. Hoja de vida de la sefiora; JENNY CAROLINA ROZO GOMEZ identificada
con la cédula de ciudadania No. 20.652.521 Subdirectora General de Entidad
Descentralizada (Subdireccién de Catastro) y ADRIANA EMILCEN CASAS
FAJARDO identificada con la cédula de ciudadania No. 51.964.148 como
Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 18, para la época de los hechos, esto
es, para el afic 2020, junto con el manual de funciones, Ultima direccién registrada,
correo electronico personal, nimero telefénico, sueldo devengado para el afio 2020,
tipo de vinculacidn, constancias scbre antecedentes laborales y disciplinarios
internos, de acuerdo con lo estipulado en el numeral 4° del articulo 215 de la Ley
1952 de 2019 (Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021).

3.2. Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacién informandole sobre la
existencia de la investigacion y por secretaria alléguese el certificado de
antecedentes disciplinarios del disciplinado.
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CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de la Ley 1952
de 2019 (Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021), se le informa al
disciplinado(a) que puede confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los
hechos disciplinariamente relevantes enunciados en el presente Auto. La confesién,
luego de seravalada por esta instancia, podra disminuir hasta la mitad las sanciones
de inhabilidad, suspensién o multa y si la misma se presenta en la etapa de
juzgamiento, se reduciran las sanciones en mencién hasta en una tercera parte.
QUINTO: Notificar personalmente a las disciplinados: JENNY CAROLINA ROZO
GOMEZ y ADRIANA EMILCEN CASAS FAJARDO de la determinacion tomada en
esta providencia, advirtiéndoles que contra la misma no procede recurso alguno,
que tienen derecho a designar apoderado si lo considera necesario y que tienen el
deber de suministrar la direccién en la cual recibirda las comunicaciones o la
direccion de correo electrénico o el nimero de fax, en caso de que por escrito
acepten ser notificados de esta manera y la omisién de tal deber implicara que las
comunicaciones se dirijan a la Ultima direcciéon conocida. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo 23 de
la Ley 2094 de 2021), cuando los disciplinados se encuentren asistidos por
defensor, con él se surtira la notificacion. Para tal efecto librense las respectivas
citaciones indicando la decisién y la fecha de la providencia.

En caso de que no se logre notificar personalmente esta decisién, se realizara por
edicto en los términos del articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el
articulo 23 de la Ley 2094 de 2021).

Para efectos de envio de la citacién a las antes citadas, se hara a la Gltima direccién
de correo electronico institucional:

JENNY CAROLINA ROZO GOMEZ carolina.rozo@igac.gov.co

ADRIANA EMIL.CEN CASAS FAJARDO |acasas@igac.gov.co

SEXTO: Desglosar las diligencias del radicado 00-3532-23 y en consecuencia,
expedir copias de todo lo actuado durante la indagacién previa No. 00-3532-23 para
iniciar una nueva accion en expediente separado y con un nuevo radicado por cada
uno de los hallazgos 7, 8, 9 y 11.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE"~

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE DEPENDENCIA, POR EL TERMINO DE TRES
(3) DIAS HABILES, EL 2] DE JUNIQ DE DOS MIL VEINTI CUATRO (2024), A LAS 7315 AM.,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019
(MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)
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NATALIA ROJAS GO}f?z[ALEz
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL. PRESENTE EDICTO PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE DEPENDENCIA POR EL TERMINC LEGAL DE TRES (3) DIAS HABILES Y SE
DESFIJO EL 25 DE JUNIO DE DOS MIL VEINTI CUATRO ({2024}, A LAS 5:00 PM.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario
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