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La suscrita Jefe de Oficina de Control Interno Disciplinario notifica ¢ SENEN DAVID
VEGA CHARRIS del contenido del auto 3106 proferido el 25 de junio de 2024, denfro
del Proceso Disciplinario n.° 00-3767-24, por medio del cual se dispuso apertura de
investigacion disciplinaria. El contenido de la parte resolutiva del mencionado auto
es el siguiente:

"RESUELVE:

PRIMERO: Abrir formal investigacion disciplinaria en contra del servidor piblico SENEN DAVID
VEGA CHARRIS, identificado con cedula de ciudadania No. 1.067.827.697 — Profesional
Universitario de la Direccién Territorial Cérdoba del IGAC para la fecha de los hechos, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: Tener como pruebas las allegadas y obrantes en el expediente y ordenar las siguientes
pruebas:

OFICIAR A LA DIRECCION TERRITORIAL CORDOBA DEL IGAC para que informe y/o allegue lo
siguiente:

» Coplia de las conversaciones a fravés de WhalsApp mencionadas en el informe con radicado
No. 2609DTCOR-2024-0000107-IE / caso 1065250 del 20 de mayo del 2024.

« Copia de las peticiones que haya radicado el sefior GIRALDO DE JESUS GARCIA
CEBALLOS ante fa Territorial Cordoba en el afio 2023 y 2024, asi como de las respuestas
brindadas.

« Copia de las actuaciones que se hayan realizado la Terrftorial al area del predio con matricufa
inmobiliaria No. 142-40781 ubicado en el municipio de San José de Uré en el aflo 2023 y/o 2024
¢ indicar el nombre de las personas que las realizaron y cargo.

OFICIAR AL SENOR GIRALDO DE JESUS GARCIA CEBALLOS, para que informe y/o allegue lo
siguiente (verificar folio 2):

e« Allegue copia de fodas las pruebas que soporten lo manifestado en la queja ante el IGAC
mediante escrifo def 20 de mayo del 2024.

Nombre GIRALDO DE JESUS GARCIA CEBALLOS
Cedula 3.528.322

Correo electrénico Gilgarce53@gmail.com

Teléfono 3106044625

OFICIAR A LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION para allegaries los siguientes documentos:
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Copia del radicado No. 2609DTCOR-2024-0000107-1E / caso 1065250 del 20 de mayo del 2024,
suscrito por la doctora CARMEN CECILIA COGOLLO ALTAMIRANDA - Directora Territorial
Cérdoba del IGAC y anexos.

En tal sentido, soficitarles que una vez se adelanten las labores investigativas por ef presunto delito,
conforme al principio de solidaridad y de colaboracién arménica con la administracion de justicia,
alfegar copia de las pruebas adelantadas para Incorporarias a la presente investigacién disciplinatia.

En especial, solicitarles, se adelanten los procedimientos encaminados a asegurar y demostrar la
autenticidad de los elementos materiales allegados por el sefior GIRALDO DE JESUS GARCIA
CEBALLOS, tales como audios, consignacién, correos elecirénicos dadid94@hotmail.es y
pantallazos de WhatsApp, cruzados en el afio 2023 y 2024, entre los teléfonos 3103722327 —
3106044625 del quejoso con el teléfono 3053087505 que al parecer le pertenece al funcionario
SENEN DAVID VEGA CHARRIS, Profesional Universitario de la Direccién Territorial Cérdoba del
Instituto Geogréfico Agustin Codazzi, quien al presuntamente Je solicitaba beneficios ecchomicos al
serior GIRALDO DE JESUS GARCIA CEBALLOS, con la finalidad de resolverfe los trédmites
solicitados frente al predio con mairicuia inmobiliaria No. 142-40781 ubicaclo en ef municipio de San
Jose de Uré,

TERCERQO: Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

a). Solicitar a la Oficina de Talento Humano del IGAC la informacién relacionada con la hoja de vida
del investigado sefior SENEN DAVID VEGA CHARRIS, identificado con cedula de ciudadania No.
1.067.927.697 — Profesional Universitario de fa Direccién Territorial Cordoba del IGAC para el afio
2023, respecto de su identidad personal, tipo de vinculacién, manual de funciones, copia del acto de
nombramiento y posesién, tltima direccién registrada, nimero telefonico, sueldo devengado para el
afio 2023, constancias sobre antecedentes laborales y disciplinarios internos, de acuerdo con fo
estipulado en el numeral 4° def articulo 215 de Ia Ley 1952 de 2019 (Modificado por ef articulo 37 de
la Ley 2094 de 2021).

b) Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacion informéndole sobre la existencia de la
investigacién y por secretaria alleguese el certificado de antecedentes disciplinarios del
disciplinado.

CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019
(Modificado por ef articulo 37 de la Ley 2094 de 2021}, se le informa al disciplinado que puede
confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente relevantes
enunciados en el presente Aufo. La confesion, fuego de ser avalada por esta instancia, podra
disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad, suspension o multa y si la misma se presenta
en la etapa de juzgamiento, se reduciran las sanciones en mencién hasta en una tercera parte.

QUINTO: Notificar personaimente af investigado de la determinacién tomada en esta providencia,
advittiendole que contra la misma no procede recurso alguno, que tiene derecho a designar
apoderado si lo considera necesario y que tiene el deber de suministrar la direccién en la cual recibira
las comunicaciones o la direccién de correo electrénico o ef namero de fax, en caso de que por
escrito acepte ser notificado de esta manera y la omision de tal deber implicara que las
comunicaciones se dirijan a la Uitima direccién conocida,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por el articulo
23de fa Ley 2094 de 2021), cuando el investigado se encuenire asistido por defensor, con &l se
surtira la notificacion.

Para tal efecto librense las respectivas citaciones indicando Ia decision y la fecha de la providencia.
El término de la investigacién disciplinaria es el indicado en el articulo 213 de fa Ley 1952 de 2019
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(Modificado por el articulo 38de la Ley 2094 de 2021). En caso de que no se logre notificar
personalmente esta decisién, se realizara por edicto en los términos del articulo 127 de la Ley 1952
de 2019 (Modfficado por el articuic 23 de fa Ley 2084 de 2021).

Nombre SENEN DAVID VEGA CHARRIS
Ceduia 1.067.927.697
Correo electrénico senen.vega@igac.gov.co

SEXTO: COMUNICAR Ia presente decision al sefior GIRALDO DE JESUS GARCIA CEBALLOS,
sefalandole, que, solo podra intervenir en el proceso disciplinario de conformidad con lo sefialado
en ef paragrafo 1 del articulo 110 del Codigo General Disciplinario que indica:

“..) PARAGRAFO 1. La intervencién del quejoso, que no es sujeto procesal, a excepcion
de fo establecido en el ARTICULO anterior, se limita Gnicamente a presentar y ampliar la
queja bajo la gravedad del juramento, a aportar las pruebas que tenga en su poder y a recurrir
la decisién de archivo y el fallo absolutorio. Para estos precisos efectos podra conocer ef
expediente en la Secretaria del Despacho que profirié la decision. (...}"

Nombre GIRALDO DE JESUS GARCIA CEBALLOS
Ceduia 3.528.322

Correo electronico gifgarce53@gmail.com

Teléfono 3106044625

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,”

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE dependencia, POR EL TERMINO DE TRES (3)
DIAS HARILES, EL 17 DE JULIO DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024}, A LAS 7:15 AM., DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019
(MODIFICADO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)

Uable H:

NATALIA ROJAS GONZALEZ
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario

FO-CDI-PCC1-04
MMM




FECHA
EDICTO No. 137 ELABORACION

GESTION DISCIPLINARIA 2}0[2[4[0]7]1]6
ABAL M | DD

IGAC

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FLJADO EN LUGAR
PUBLICO DE dependencia POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS HABILES Y SE
DESFIJO EL 19 DE JULIO DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024), A LAS 5:00 PM.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario
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