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La suscrita Jefe de Oficina de Conftrol Interno disciplinario del instituto Geogrdfico
Agustin Codazzi — IGAC, nofifica a la sefiora ANA MARIA HERNANDEZ MOYA,
identificada con la cédula de ciudadania N.° 1.003.567.554, del contenido del auto
No. 4066 proferido el 7 de noviembre de 2024 denfro del Procesc Disciplinario n.°
00-3896-24, por medio del cual se dispuso la apertura de Investigacién
Disciplinaria. El contenido de ia parte resolutiva del mencionado auto es el
siguiente:

“RESUELVE
PRIMERO: ABRIR investigacién disciplinaria en contra de la sefiora ANA MARIA HERNANDEZ
MQYA, idenfificada con cédula de ciudadania No. 1.003.567.554 en su condicion de
Secretaria Ejecufiva de la Direccién Territorial Cundinamarca del Instifuto Geogrdfico
Agustin Codazzi, para las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024., de conformidad con lo
expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDOQO: ORDENAR las siguientes pruebas:

2.1 Solicitar a ia Direccién Territorial Cundinamarca del IGAC, allegue o siguiente
informacion y documentacion:

1. Sefiale si fueron acordados o concertados compromisos de mejoramiento laboral
con la servidora publica ANA MARIA HERNANDEI MOYA en su condicidn de
Secrefaria Ejecutiva, durante las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024. De ser asi, remitir
copia del acta o documento en el que conste lo informado.

2. Indicar cudl fue la carga laboral mensual de la servidora publica ANA MARIA
HERNANDEZ MOYA, en la Direccidn Terriforial Cundinamarca, duranfe las vigencias
2021, 2022, 2023 y 2024.

3. Remifir la frazabilidad brindada o los diez {10) asuntos enlistados en el radicado No.
2610DTCUN-2024-0000687-1E, No. Caso: 1298878 de fecha 9 de octubre de 2024.

4. Indicar las razones por las cuales no se asignaron ¢ tiempo las solicitudes de
autoestimacién o los que hace referencia el radicado No. 26 10DTCUN-2024-
0000687-IE. Para lo cual, se deberd aportar la documentacion que soportfe lo dicho.

2.2. Soficitar a la Direccién de Gestién Catasiral del IGAC, para que remita la siguiente
informacidn y/o documentacion:

« Copia de la respuesta brindada al radicado No, 26 10DTCUN-2024-0000687-1E, No.
Caso: 1298878 de fecha 9 de octubre de 2024,

e [ndicar cuales son las consecuencias fécnicas y legales gue podria generar la
resolucion tardia de las soficitudes de autoestimacidn a las que hace referencia el
radicado No. 26 10DTCUN-2024-0000G687-IE.

TERCERO: Por Secretaria se adelanfardn las siguientes diligencias:

aj. Soficitar a la Subdireccion de Talento Humano del IGAC la informacién relacionada con
la hoja de vida de la funcionaric ANA MARIA HERNANDEZ MOYA, en su en su condicion de
Secretaria Ejecutiva de la Direccidn Termitorial Cundinamarca dei instituto Geogrdfico
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Agustin Codazzi, para la época de los hechos, esto es, para la vigencias 2021, 2022, 2023 y
2024, respecto de su identidad personal, diima direccién registrada, nimero telefénico,
sveldo devengado para las vigencias 2021, 2022, 2023 y 2024, manual de funciones, tipo de
vinculacidn, constancias sobre antecedentes laborales y disciplinarios infernos, de acuerdo
con lo esfipulado en el numeral 4° del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por
el arficulo 37 de ia Ley 2094 de 2021).

b). Oficiar a la Viceprocuraduria General de la Nacién y a la Procuraduria Regional de
Instruccion de Cundinamarca, informdndole sobre la existencia de la investigacion y por
secretaria aliéguese el certificado de antecedentes disciplinarios del disciplinado.

CUARTO: Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del arficule 215 de la Ley 1952 de 2019
(Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021}, se le informa al investigado que
pueden confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente
relevantes enunciados en el presente Aufo. La confesién, luego de ser avalada por esfa
instancia, podrd disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad, suspensién o multa y

s la misma se presenta en la etopa de juzgamiento, se reducirdn las sanciones en mencidn
hasta en una tercera parte.

QUINTO: INCORPORAR Y TENER corno pruebas los documentos allegados con el radicado
No. 26 TODTCUN-2024-0000687-1E, No. Caso: 1298878 de fecha 9 de octubre de 2024 {Folio 2}.

SEXTO: Nofificar personalmente al investigado ANA MARIA HERNANDEZ MOYA, lo
determinacidn tomada en esta providencia, advirtiéndoles que confra la misma no
procede recurso alguno, que fienen derecho a designar apoderado si lo consideran
necesaric y que fienen el deber de suministrar lo direccién en la cual recibird las
comunicaciones o la direccién de correo electrénico o el ndmero de fax, en caso de que
por escrito acepten ser nofificado de esta manera y la omisién de tal deber implicard que
las comunicaciones se dirjan a la Uifima direccién conocida. Para efectos de Ia
comunicacion se hard al comreo elecirénico: ana.hermandez@iqac.aov.co

De conformidad con lo dispuesfo en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 (Modificado por
el arficulo 23 de la Ley 2094 de 2021), cuando el investfigado se encuentre asisfido por

defensor, con él se surtird la nofificacion. Para tal efecto librense las respectivas citaciones
indicando la decision y la fecha de la providencia.

En caso de gue no se fogre notificar personalmente esta decisidn, se realizard poredicto en
los terminos del articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 {Modificado por el arficulo 23 de la Ley
2094 de 2021). Se le informard que podrdn ser nofificados por medios de comunicacion
electrénicos de acuerdo con lo sefialado en el Arficulo 122 def Cédigo General Disciplinario,
siempre que remitan por escrito autorizacién para llevar a cabo la notificacion personal,

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.”

CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO, POR EL TERMINO DE TRES (3) DIiAS HABILES, EL VEINTISEIS (26) DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO (2024), A LAS 07:00 A.M., DE CONFORMIDAD
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CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 127 DE LA LEY 1952 DE 2019 (MODIFICADO POR
EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021).

okt Bor g

NATALIA ROJAS GONZALEZ
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FLJADO EN LUGAR
PUBLICO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO POR EL TERMINO

LEGAL DE TRES (3) DIAS HABILES Y SE DESFIJO EL VEINTIOCHO (28) DE NOVIEMBRE DE
DOS MIL VEINTICUATRO (2024), A LAS 05:00 PM.

NATALIA ROJAS GONZALEZ
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
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