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La suscrita Jefe de Oficina De Control Interno Disciplinario del instituto Geogrdfico
Agustin Codazzi-IGAC notifica al sefior CAMILO ANDRES RODRIGUEZ identificado
con cedula de ciudadania No 1019061595, del contenido del auto 4035 proferido
el 29 de ociubre de 2024 denfro del Proceso Disciplinario No 00-3887-24, por
medio del cual se dispuso auto de apertfura de investigacion disciplinaria. El
contenido de la parte resclutiva del mencionado auto es el siguiente:

“RESUELVE

PRIMERQ: Abrir formal investigacion disciplinaria contra del servidor pablico CAMILO ANDRES
RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.0719.061.595 en su condicién Director
Territorial Cundinamarca para la época de los hechos, esfo es, afio 2024; de conformidad con lo
expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: Tener como pruebas las allegadas con la noticia disciplinaria y obrantes en el
expediente, de igual forma ordenar las siguientes pruebas:
1. Documentales:

1. Oficiar a la Direccidn Territorial de Cundinamarca, para que en ef término de diez (10) dias
contadas a partir def recibo de la respectiva comunicacion, suministre la siguiente informacién:

. Informe cudl ha sido el trémite realizado respecto de las solicitudes presentadas
desde la vigencia 2021 a la fecha, por el sefior RICARDO ENRIQUE CARRON OLAYA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 11.331.817 de Zipaquird, referente a la
rectificacion de area de un predio ubicado en la vereda Guarumal en el municipio de la Vega
(Cund) registrado con la matricula inmobiliaria 156-33254 u cdédigo catastral
25402000500000002027000060000, en marzo 17 de 2022 y que al parecer a la fecha se
encuentra en trémite.

. informar cuél es el estado de fa referida solicitud.

. Informar si con ocasion de dicho tramite se ha expedido algin acto administrativo.
En caso afirmativo, indicar el nimero y remitir copia del mismo.

) Informar nombres, nlimero de cédufa y correo electrénico de los funcionarios y/o
contratistas encargados de tramitar las soficitudes presentadas por el sefior RICARDO
ENRIQUE CARRON OLAYA.

° Informar qué cargos ocupan u ocuparon desde el afio 2021 a la fecha en la Direccién

Territorial Cundinamarca las siguientes personas: Wendy Carolina Trivifio Marulanda, Henry
Gomez, Adriana del Pilar Castafieda Pdez, Jovanni Torres y Patxy Luz Priefo Farieta,
indicando namero.

1. Solicitar a la SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO, allegue la siguiente  informacion
y documentacion asi:

* Hoja de vida del sefior CAMILO ANDRES RODRIGUEZ, identificado con la cédula
de citidadania No. 1.0719.061.595 en su condicion Director Territorial Cundinamarca para la
eépoca de los hechos, esto es, afio 2024, respecto de su identidad personal, cargos ocupados
junto con los manuales de funciones, tltima direccion registrada, correo electronico personal
y oficial, nimero telefénico, sueldo devengado, tipo de vinculacion, actos de nombramiento
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Yy posesién, manual de funciones ¥ competencias laborales y constancias sobre
antecedentes laborales y discipfinarios internos, de acuerdo con lo estipulado en ef numeraf
4° def articulo 215 de fa Ley 1952 de 2019 {Modificado por el articulo 37 de Ia Ley 2094 de
2021).

TERCERO: Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

3.1. Oficiar a fa Viceprocuraduria General de fa Nacién ¥ a la Procuraduria Regional de Instruccién
de Cundinamarca informéndole sobre Ia existencia de la investigacion y por secretaria alléguese of
certificado de antecedentes disciplinarios de/ disciplinado.

CUARTO: Conforme a o dispuesto en el numeral 5 del articulo 215 de la Ley 1952 de 2019
{Modificado por el articulo 37 de la Ley 2094 de 2021), se le informa al disciplinado(a) que puede
confesar o aceptar su responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente relevantes
enunciados en el presente Auto. La confesién, luego de ser avalada por esta instancia, podré
disminuir hasta la mitad las sanciones de inhabilidad, suspension o multa y sila misma se presenta
en la etapa de juzgamiento, se reducirén las sanciones en mencién hasta en una tercera parte.
QUINTO: Notificar personalmente af disciplinado CAMILO ANDRES RODRIGUEZ, de Ia
determinacion tomada en esta providencia, advirtiéndoles que contra la misma no procede recurso
alguno, que tienen derecho a designar apoderado si fo consideran necesario ¥ que tienen ef deber
de suministrar la direccién en la cual recibirén las comunicaciones o fa direccién de correo electrénico
0 el ndmero de fax, en caso de que por escrito acepten ser notificados de esta manera ¥ la omision
de tal deber implicara que las comunicaciones se dirijan a la ditima direccién conocida.
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de Ia Ley 1952 de 2019 (Modificado por e/ articulo
23de la Ley 2094 de 2021), cuando ef disciplinado se encuentre asistido por defensor, con é/ se
surtira la notificacion. Para tal efecto librense las respectivas citaciones indicando la decision y la
fecha de fa providencia.

£n caso de que no se Jogre notificar personalmente esta decisién, se realizaré por edicto en los
terminos del articulo 127 de Ia Ley 1952 de 2019 (Modificado por ef articulo 23 de la Ley 2094 de
2021).

Se les informara que podrén ser notificados por medios de comunicacién electrénicos de acuerdo
con lo sefialado en ef Articulo 122 del Codigo General Disciplinario, siempre que remitan por escrito
aultorizacion para llevar a cabo la notificacion personal.

Para efectos de envio de fa citacién al ante citada, se harg a la ditima direccién electrénica, asi:
LCAM.’LO ANDRES RODRIGUEZ crodriguez@igac.gov.co —|

SEXTO: COMUNICAR la presente decisién al sefior RICARDO ENRIQUE CARRON OLAYA,
sefialandole, que, solo podra intervenir en el proceso discipiinario de conformidad con lo sefialado
en el pardgrafo 1 del articufo 110 del Cédigo General Disciplinario que indica

(...) PARAGRAFO 1. La intervencién del quejoso, que no es sujeto procesal, a excepcion
de lo establecido en el articulo anterior, se fimita tnicamente a presentar y ampliar la queja
bajo la gravedad del juramento, a aportar las pruebas que tenga en su podery a recurrir la
decision de archivo y el fallo absolutorio. Para estos precisos efectos podra conocer el
expediente en fa Secretaria del Despacho que profirié la decision.”

Nombre RICARDO ENRIQUE CARRON OLAYA
Correo electrénico ricardocarron@amail.com

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA SE,”
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CONSTANCIA DE FIJACION: PARA NOTIFICAR A LOS SUJETOS PROCESALES, SE FIJO EL
PRESENTE EDICTO EN LUGAR PUBLICO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO, POR EL TERMINO DE TRES (3) DIAS HABILES, EL 19 de noviembre de
2024 A LAS 7: 00 AM, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULC 127 DE

-

LA LEY 1952 DE 2019 (MODIFICADQO POR EL ARTICULO 23 DE LA LEY 2094 DE 2021)

Natalia Rojas Gonzdlez
JEFE DE GFICINA DE CONTROL INTERNO DSCIPLINARIO

CONSTANCIA DE DESFIJACION: EL PRESENTE EDICTO PERMANECIO FIJADO EN LUGAR
PUBLICO DE Oficina De Control Interno Disciplinario POR EL TERMINO LEGAL DE TRES
(3) DIAS HABILES Y SE DESFIJO EL 21 de noviembre de 2024 A LAS 5:00 PM

Natalia Rojas Gonzdlez
JEFE DE OFCINA DE CONTROL INTERNO DSCIPLINARIO
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