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RESOLUCION NUMERO 1 DE 2024

0 7 JUN 2024

“Por la cual se da por terminado unos encargos, se realiza.un nombramiento-en periodo
de prueba y se termina un nombramiento. en provisionalidad en un-empleo.de fa planta de
personal def Instituto Geografico Agustin Codazzi”

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

En uso.de sus facultades legales, conferidas por fa Ley N° 1437 de 2011, el D’ecfeto. N°
1083 de 2015 y especialmente lo establecido en el numeral 3 del articulo 1°de la
Resolucion N* 957 de 2023 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que los empleos en
los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo [as excepciones alli previstas, y
que. el ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hard previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos ¥
calidades de los aspirantes.

Que el articulo 23 de [a Ley 909 de 2004 y-el-articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen quie los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo-de
prueba con los seleccidnados mediante el sistema. de mérito.

Que el arficulo 27 de la Ley 909 de 2004, establéce que “ef ingreso y la permanenciaen los
empleos de carrera administrativa se hara exclusivamente con base en el mérito, mediante
procesos de seleccion en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin
discriminacién alguna’.

Que el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece. que “fa persona no inscrita en
la cafrera que haya sido seleccionada por concurso serd nombrada en periodo de prueba
por un término de seis (8) meses. Aprobado dicho periodo por obtener calificacion
safisfactoria en el ejercicio de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera
y debera ser inscrito en el Regisiro Publico de la Carrera Adminisirativa. Si no lo aprueba,

una vez en firme la calificacion, su nombramiento debers ser declarado insubsistente por
resolucion motivada del nominador.”

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6. 3
del Decreto 1083 de 2015 le corresponde a la Comisién Nacional del Setvicio Civit — CNSC

elaborar y suscribir las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de cafrera administrativa.

Que de conformidad con las disposiciones del numeral 4 del articulo 31 de Ia Ley 909 de
2004, moedificado por gl articulo-6 de la Ley 1960 de 2019, el articulo 24 del Acuerdo N° 57
de 2022 sefiald que la CNSC conformara y-adoptara, en estricto orden de mérito, las Listas:
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de Elegibles para proveer las vacantes définitivas de los empleos ofertados en el presente
proceso de seleccidn, con base en |a informacion de los resultados definitivos registrados
en SIMO para cada una de las pruebas aplicadas.

Que fa Comisién Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo N° 57 del 10 de marzo de
2022, modificado mediante Acuerdo N° 338 del 2 de junio de 2022, convocd a concurso
pubhco de méritos para proveer empleos de vacancia definitiva pertenecientes at Sistema
Gerieral de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI - IGAC, identificado como Proceso de Seleccion Entidades de! Orden
Nacional N°® 2246 de 2022, para proveer definitivamente 514 vacantes.

Que-en el Proceso de: Seleccian Entidades del Orden Nacional N° 2246 de 2022, se oferté
mediante OPEC N* 1841865, una (1} vacante para el empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, COPRIGQ 2028, GRADO 18, de la OFICINA ASESORA JURIDICA enla
modalidad de abierto.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil
expidié ia Resolucidn CNSC N° 11059 del 7 de mayo de 2024 “Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del emplee denorinado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 2028, Grado 18, identificade con el Cddigo
OPEC No. 184165, MODALIDAD ABIERTO det Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal del INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI - IGAC,
Proceso de Seleccién Entidades def Orden Nacional 2022” publicada el dia 10 de mayo de
2024 en el Barico Nacional de Listas de Elegibles:

Que la firmeza de la Lista de Elegibles se produce cuando vencidos los:cinco (5) dias
habiles: siguientes a su publicacién en el sitio web www.cnsc.gov.co, enlace Banco Nacional
de Listas de Elegibles, no se haya recibido solicitud de exclusién de la misma.

Que-¢el dia 23-de mayo de 2024 la Comision Nacional del Servicio Civii -CNSC publicd la
firmeza completa de la Resalucion CNSC N° 11059 del 7 de mayo de 2024 en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto N° 1083 de 2015,
es deber del jefe de la entidad proferir en estricto orden de mérito los actos administrativos.
de nombramiento en periodc de prueba de los empleos objeto de concurso, dentro de los
diez {10) dias habiles siguientes at envio de la lista de elegibles en firme por parte de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que: el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO
18, de [a OFICINA ASESORA JUR[DICA conforme al folio 58 de la Resolucion N° 565.de
2022, objeto de provision definitiva a través de la lista de elegibles antes sefialada, se
encuentra actualmente provisto en encargo por el servidor pablico LUIS CARLOS
RAMIREZ ECHAVARRIA, identificado con cédula de ciudadania N° 10170710, dé acuerdo
con lo-establecido en 1a Resolucion N° 1234 del 06 de septiembre de 2021 y mediante acta
N° 730 del 01 de octubre de 2021,
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Que a su vez, el empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028,
GRADO 13, de la DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA conforme al folio 66 de la
Resolucién N° 565 de 2022, del cual es titular. el servidor plblico LUIS CARLOS RAMIREZ
ECHAVARRIA ya identificado, se encuentra actualmente ocupado mediante Encargo por la
servidora plblica ANDREA STEPHANIE VALDERRAMA LOPEZ, identificada con cedula de
ciudadania N° 1023932939, de acuerdo ¢con lo establecido en la Res__o!u_clo_n N° 1443 del 07
de noviembre de 2023 y mediante acta N° 005 de} 27 de noviembre de 2023.

Que a su vez, el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 3132, GRADO 12,
de la OFICINAASESORA JURIDICA conforme al folio 594 de'la Resolucion N°565 de 2022,
del cual es titular la servidora publica ANDREA STEPHANIE VALDERRAMA LOPEZ ya
identificada, se encuentra actuaimente ocupade mediante nombramiento provisional por el
servidor publlco ANDRES CAMILO ENCISO CASTIBLANCO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1020823801, de actierdo con lo establecido en |a Resolucion N° 171 del 26
de enero de 2022 y mediante acta N° 22 del 28 de enero de 2022.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 establece respecto de [a terminacién de
encargo y nombrariento provisional, dispone que: "Articulo 2.2.5.3.4. Antes. de cumplirse
el término de duracién del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podré darfos por terminados”

Que en Concepto Marco N° 09 del 29 de agosto de 2018, el Departamento Administrativo

de la Funcion Piblica, concordante con la linea jurisprudencial adoptada por la Corte
Constitucional, manifesta:

“(...) De conformidad con lo anterior, la provisién definitiva de los empleos ptiblicos de
carrera deble. hacerse med.fante el sistema de mérito. Este se considera un 6ptimo.
instrumento para la provisién de cargos pub!rcos basado en. criterios meiitocréaticos y
constituye uno de los ejes definitorios de fa Constitucién Politica de 1 991, es.especial
por su refacién estrecha.con e/ principic de acceso a desempefio de cargos publicos, Ia

igualdad, la estabifidad y demds garantias contempladas en el articufo 53 de la
Constifucién.

()

De conformidad con lo dispuesto en ef articilo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, y
el criterio expuesto por la Corte Constitucional; fa terminacion del nombramxento
provisional o el de su prorroga, procede por acto motivado, y sélo es admisible una
motivacion donde ia insubsistencia invogue argumentos puntuales como la provisién
definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la
imposicin de sanpciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razén

especifica afinente al servicio que estd prestando y deberia prestar el empleado
conicreto.

En conclusion, los servidores publicos que acupan en provisionalidad un cargo de
‘carrera gozan de una estabilidad laboral relativa, o que implica que finicamente pueden
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ser removidos por causas legales que obrain como razones objetivas. que deben
‘expresarse claramente en el acto de desvinculacion, dentro de las gie se. encuenira la
provision del cargo que ocupaban, coni una persona de [a lista de elegibles conformada
previo concurso de méritos. En esta hipdtesis, la estabilidad laboral relativa de las
personas vihculadas en provisionalidad cede frente al mejor dereche. de quienes
superaron el respectivo concurso.

En ese sentido, la situacién de quienes ocupan en provisionalidad cargos de carrera.
administrativa, encuentra proteccién constitucional, en la medida en que, en igualdad
de condiciones pueden. participar en los concursos y gozarn de estabilidad laboral,

condicionhada al lapsc de duracidn del proceso de seleccién y hasta fanto sean
reemplazados por quien se haya hecho acreedor a ocupar ef carge en virtud de sus
méritos evaluados previamente (...)" (el destacado es de a cita)..

Que de -acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que corresponde al [GAC garantizar
el cumplimiento -de los priricipios constitucionales frente a la provision definitiva de los
empleos de carrera administrativa, se debe proceder a nombrar en periodo de prueba al
elegible ANGEL ALFREDOQ BOLANO PABON, identificado con cédula de ciudadania N°
8680810, ubicado en la posicion N> 1 de la Ilsta de elegibles conformada para el empleo
ofertado. con. el codigo OPEC 184165, cuya denominacion es PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 18 de la OFICINA ASESORA JURIDICA
conforme al folio 58 de la Resolucion N° 5685 de 2022, de la planta de personal del Instituto
Geografico Agustin Codazzi — IGAC.

Que teniendo en cuenta que se debe nombrar al sefior ANGELALFREDO BOLANO PABON
ya identificado, en el emplec denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO
2028, GRADO 18, de la OFICINA ASESORA JURIDICA conforme al folio 58 de la
Resolucién N° 565 de 2022, se hace necesario dar por terminado el encargo efectuado a
LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA ya identificado, v a ANDREA STEPHANIE
VALDERRAMA LOPEZ ya identificada, con el fin de que retorne a su empleo titular, misrmio
en el cual ostenta derechos &n carrera administrativa.

Que teniendo. en cuenta que la servidora piblica ANDREA STEPHANIE VALDERRAMA
LOPEZ ya identificada, debe. retorhar af empleo denominado TECNICO OPERATIVO
CODIGO- 3132, GRADO 12 de la OFICINA ASESORA JURIDICA en &l cual ostenta
derechos en carrera admlnlstratlva se-hace necesario dar por terminade ei nombramiento
en provisionalidad efectuado al sefior ANDRES CAMILO ENCISO CASTIBLANCO ya
identificado.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:
Articulo 1. Dar por terminado el encargoe efectuado al servidor LUIS CARLOS RAMIREZ
ECHAVARRIA, identificado con cédula de ciudadania® N> 10170710 en el empleo’

denominade PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 18, de la
OFICINA ASESORA JUR[DICA conforme al folio 58 de la Resolucian N° 565 de 2022, quien

Instituto Geografico Agustin Codazzi Pégina | 4
€ carrera 30 No. 48 - 51, Bogata D.C., Colombia
€ (+57) 601 653 1888

www.igac.gov.co



2 Gobierno de
Y Colombia

es fitular del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADOQ, COD[G__O 2028,
GRADO 13, de la DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA conforme al folio 594 de
la Resolucion N° 565 de 2022, a partir de la fécha de posesion del sefior ANGELALFREDO
BOLANO PABON va identificado, teniendo en cuenta lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucién.

Articulo 2, Dar por terminado el encargo efectuado a la servidora ANDREA STEPHANIE
VALDERRAMA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 1023932939 en el empleo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 13, de la
DIRECCION TERRITORIAL CUNDINAMARCA conforrrie al folic 594 de la Resolucién N°
565 de 2022, quien es titular del empleo. denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO
3132, GRADO 12, de la OFICINA ASESORA JURIDICA conforme al folio 594 de la
Resolucién N° 565 de- 2022, a partir de'la fecha de posesion del sefior ANGEL ALFREDO
BOLANO PABON ya jdentificado, teniendo en cuenta io expuesto en la parte motiva de la
presente resolucion.

Articulo 3. Nombrar en periodo de prueba al sefior ANGEL ALFREDO BOLANQO PABON,
identificado con cédula de ciudadania N° 8680810, en el empléo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 18, de la OFICINA ASESORA
JURIDICA conforme al folio. 58 de la Resolucion N°-565 de 2022, en la planta de personal
del Instituto Geografico Agustin Codazzi - IGAC, con una asignacién salarial basica mensual
de $ 7461595, de conformidad con el Decreto N° 301 de 2024 y la parte conhsiderativa de [a
presente Resolucion.

(6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de.acuerdo con lo sefialado en el
articulo-31 de fa Ley 909 de 2004, al final de los cuales, le seréd ‘evaluado el desempefio
laboral por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion serd inscrifo en el Registro
Plblicc de Carrera Administrativa - RPCA, y, en caso de no ser satisfactoria, su
nombramiento sera declarado insubsistente por Resolugidn motivada.

Articulo 4, El periedo de prueba referido en el articulo anterior tendra una duracion de seis

Paragrafo. Durante la vigencia del periodo de prueba, no se podra efectuar ningun
movimiento dentro de la Planta de personal, que le implique a |a servidora el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la OPEC N° 184165 ofertada en el Proceso de
Seleccion Entidades del Orden Nacional N* 2246 de 2022, en virtud de los dispuesto en el
articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 5. El sefior ANGEL ALFREDO BOLANO PABON identificado con cédula de
ciudadania N° 8680810, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1,7 del Decrefo
1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, tendra diez (10) dias
para manifestar por escrito si-acepta lo dispuesto en la presente Resolucion. Aceptado el
nombramiento, debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10} dias habiles
siguientes, que se contaran a partir de la fecha de la aceptacion. '
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Paragrafo. El término para tomar posesién «del empleo, podra ‘prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa dias (90) habiles mas, si la servidora plblica no residiere-en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

Articulo 6. Dar por' terminado el nombramiento provisional “efectuado mediante |a
Resotucion N® 171 del 26 de enero de 2022 al sefior ANDRES CAMILO ENCISO
CASTIBLANCO, identificado con céduia de ciudadania N° 1020823801, en e! empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 3132, GRADO 12, de la OFICINA
ASESORA JURIDICA conforme al folio 66 de la Resolucion N° 565 de 2022 a partir de la
fecha de posesion. del sefior ANGEL ALFREDO BOLANO PABON ya idenitificado, teniendo
eh cuenta lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

Paragrafo. La terminacién del nombramiente en provisionalidad sera a partir del dia de ia
posesion de quien en virtud del Proceso de Seleccién Entidades del Orden Nacional N°
2246 de 2022 y de la lista de- eleglbies sea nombrado en el mismo cargo en periodo de
prueba. Tal situacién de posesién sera comunicada por la Subdireccion de Talento Humano.

Articulo 7. Los servidores LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA 'y ANDREA
STEPHANIE VALDERRAMA LOPEZ ya identificadas, deberan efectuar la evaiuacion de
desempefio parcial eventual del empleo que venian desempefiando, y posteriormente |a
concertacién de compromisos para el nuevo empleo que van a desempefiar, segdn
corresponda.

Articulo 8. Los servidores LUIS CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA y ANDREA
STEPHANIE VALDERRAMA LOPEZ ya identificados, debéran hacer entrega del cargo, asi
como. también de Jos elementos devolutivos, documentos y tramites que tengan. bajo su
responsabiiidad, registrando dicha entrega en el “Formato Cumplimiento de entrega del
Cargo y puesto de trabajo de servidores (as) publicos (as)", 'y el "Formato de Transferencia
Interna de Conocimientos”, en la versidn vigente, so pena de incurrir en sancion.

Articulo ‘9. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web del 1GAC.
WWW.I02C.qov; G0,

Articulo 10. Comunicar el contenido de la-presente Resolucién al sefior ANGEL ALFREDO
BOLANGC PABON a los correos electrénicos aabolanopabon@gmiail.com, al sefior LUIS
CARLOS RAMIREZ ECHAVARRIA al correo electrénico loramirez@igac.gov.co, a la sefiora
ANDREA STEPHANIE. VALDERRAMA LOPEZ al. correo electrdnico
andréa.valderrama@igac.qov.co, al sefior ANDRES CAMILO ENCISO CASTIBLANCO al
correc electrénico andres. enCiso@lgac gov.co, a la JEFE DE LA OFICINA JURIDICA,
Doctora ANGELA  PATRICIA ZABALA LOPEZ al corfreo electronico
angela.zabala@igac.gov.co, al DIRECTOR TERRITORIAL CUNDINAMARCA (E), Doctor
CAMILO  ANDRES  RODRIGUEZ  ESPINOSA, al correo  eilectronico
crodriguez@igac.gov.co, a la Subdireccion de Talento. ‘Humano, a la Subdireccion
Administrativa y Financiera, a la Direccién de Tecnclogias de la. Infarmacion y
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Comunicaciones, para o de su competencia e informar lo pertinente a la Comisién Nacional
del Servicic Civil.

Articulo 11. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de expedicidn y surte efectos
fiscales a partir de la posesion. '

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la ciudad de Bogota D.C. N AN ‘

o) r)a»og .

MARTHA LUCIA PARRA GARCIA
Secretaria General

Aprobd:  Gioria Marlén Brave Guagueta - Subdirectora.de Talento Hi ' CE;Q’
Revisd: Sandra Milena Martinez — Contratista Secretaria General
Revist: Gabriel Femando Murioz Diaz — Contratlsta Subdireccion-de- Talento Humano

b

Elabord; Jian Pabls Saldarrfaga Plaza- Cantratista Subdireccién de Talento Humano i '
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