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RESOLUCION NUMERO 7 14 DE 2024
05 Jun g

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de pruebaen un emplea de la planta
de personal del Instituto Geografico Agustin Codazzi”

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas porla Ley N.° 1437 de 2011, el
Decreto N° 1083 de 2015 y especialmenie las conferidas en e} numeral 3 del articulo 1° de
la Resolucién N°-957 de 2023 Y.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que los empleos en
los-drganos'y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepolones alli previstas, y
que el ingreso a los cargos de cafrera y ascenso en los mismos, se hard previo
cumplimiento de los requisitos y condiciones que fue a Ley para determinar-los méritos y
calidades de los aspirantes.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba-con los seleccionados mediante el sistema de mérito,

Que el articulo 27 de fa Ley 909 de 2004, establece que:“el.jngreso y la permanencia en los
empleos de carrera administrativa se hard exclusivamente con baseen ef mérito, mediante
procesos de seleccion en los que se garantice la transparencia y la objetividad; sin
discriminacion alguna™.

Que el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015, establece que "/ persona no inscrita en
la carrera que haya sido seleccionada por concurso seré nombrada en.periodo. de prueba
por un término de seis (6) meses. Aprobado dicho periode por obtener calificacion
satisfactoria en el gjercicio de sus funciones, el empleado adquiere jos derechos de carrera
y-debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, Si no lo aprueba,

tna vez en firme la calificacion, -su nombramiento deberd ser declarado insubsistente. por
resolucién motivada del nominador.”

Que de conformidad conel literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el aiticuio 2.2.6.3
del Decreto 1083 de 2015 Je corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil —CNSC
elaborar y suscribir las convocatorias a concurso para el desempéfio de empleos publicos
de carrera‘administrativa.

Que de conformidad con las dlspos ciones.del numeral 4 del articulo 31 de Iz Ley 909 de
2004, modificado porel. articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, el articulo 24 del Acuerdo N° 57
de 2022 sefiald que la CNSC conformara v adoptara, en estricte orden de mériio, as Listas
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de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleds ofertados en el presente
proceso de seleccidn, con base en la informacion de los resultados definitivos registrados
en SIMO para cada Una de las pruebas aplicadas.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Acuerdo N° 57 del 10 de marzo de
2022, modificadoe mediante Acuerdo N* 338 del 2 de junio -de 2022, convocd a-concurse
pUblico de méritos para proveer empleos de vacancia definitiva pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO GEOGRAFICO
AGUSTIN CODAZZI - IGAC, identificade como Proceso de Seleccion Entidades del Orden
Nacichat N° 2246 de 2022, para proveer definitivamente quinientas catorce (514) vacantes.

Que en el Proceso de Seleccion Entidades del Orden Nacional N° 2246 de 2022, se
ofertaron mediante OPEC N° 184111, dos (2) vacantes para el emplec denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 12, de la SUBDIRECCION
GENERAL en la modalidad de abierto.

Que agotadas las etapas del proceso de seleccidn; la Comision Nacienal del Servicio Civil
expidio la Resofucion CNSC.N° 11130 del 7 de mayo. de 2024 “Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) definitiva(s) del emplec
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo 2028, Grado 12; ‘identificado coh
el Cédigo OPEC No. 184111, MODALIDAD ABIERTO del Sistema General de Cairera
Administrativa de la planta de personal del INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI
- IGAC, Proceso de Seleccion Entidades del Ordent Nacional 2022", publicada el dia 10 de’
mayo de 2024 en el Banco Nacional de Listas de Elegibles..

Que la firmeza dé la Lista de Elegibles se produce cuando vencidos los cinco (5) dias.
habiles siguientes a su publicacion .en el sitio web www.cnsc.gov.co, enlace Banco Nacional
de Listas de Elegibles, no se haya recibido. solicitud de exclusion de la misma.

Que el dia 23 de mayo de 2024 la Comisien Nacional del Servicio Civil -CNSC publicé la
fifmeza completa.de Ja Resolucidn CNSC N° 11130 del 7 de mayo de 2024 en el Banco
Nacional de Listas de Elegibles.

Que de conformidad con lo dispuesto en et articuio 2.2.6:21 del Decreto N°* 1083 de 2015,
es deber del jefe de la entidad proferir en estricto orden de mérito los actos administratives:
de nombramientc en periodo de prueba de los empleos objeto de concurso, dentro de los
diez {10) dias habiles siguientes al envic de |a lista de elegibles en firme por parte de la
‘Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que de acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta due corresponde al IGAC garantizar
gl cumplimiento de los. principios constitucionales frente a la. provisién definitiva de los
empleos de carréra administrativa, se debe proceder a. nombrar en periodo de prueba al
elegible MAURICIO MERA FERNANDEZ, identificado con. cédula -de ciudadania N°
180.193.392, ubicade en la posicion N° 1 de |a lista: conforrmada para gl empleo ofertado con
el codigo OPEC 184111, cuya denominacion es PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
CODIGO 2028, GRADQ 12, de la SUBDIRECCION GENERAL conforme al-folio 151 de Ia
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Resolucion N° 585 de 2022, de la planta de personal del Instituto Geogréfico Agustln
Codazzi - IGAC, el cual se encuentra vacante en Ia actualidad.

Que en mérito de (o anterior,
RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba a MAURICIO MERA FERNANDEZ, identificado
con cédula de ciudadania N° 80.193.392, en el empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO 12, de la SUBDIRECCION GENERAL.
conforme a! folio 151, de la Resolucién N° 565 de 2022 en la planta de personai del Instituto
Geograﬂco Agustin Codazzi - IGAC, con una asignacion salarial basica mensual de $
4.766.134, de conformidad con el Décreto N° 301 de 2024 y {a parte considerativa de la
‘presente Resolucion.

Articulo 2, El periodo de prueba referido en'el articulo anterior teridra una-duracion de seis
(B) meses, contados a partir de Ia fecha de posesion, de acuerdo coh lo sefalado en el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, al final de los cuales, le seréd evaluado el desempefio
laboral por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Registro
Publico de Carrera Administrativa ~ RPCA, vy, en caso de no ser satisfactoria, su
nombramiente seré declarado insubsistente por Resolucion motivada.

Paragrafo. Durante la vigencia del penodo de prueba, no se podrd efectuar ningtin
movimiento dentro de la Planta de personal, que le impligue al servidor el gjercicio de
funciones. distintas a las indicadas en la OPEC N° 184111 ofertada en el Procesc de
Seleccién Entidades del Orden Nacional N° 2246 de 2022, en virtud de los dispuesto en el
articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 3. El sefior MAURICIO MERA FERNANDEZ ideritificado con cédula de ciudadania
N° 80.193.392, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.8, y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, teridra diez (10) dias para
manifestar por escrito si acepta. lo dispuesto en la presente Resolucién. Aceptado el
nombramiento, debera tomar posesién del empleo dentro de los diez {10) dias habiles
siguientes, que se contaran:a partir-de la fecha de la aceptacion.

Paragrafo. El término para tomar posesién del empleo, podra prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa dias (80) habiles mds; si el servidor plblico no residiere en el ugar de
ubicacidn dei empleo 0-por causa Justlﬂcada a juicio de la autoridad nominadora,

Articulo 4. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web del IGAC
WWW.IQac.gov.co.

Articulo. 5, Comunicar el contenido de la presente Resolucion al seficr MAURICIO MERA
FERNANDEZ al correo electrdnico comitesasesores@grail.com, al SUBDIRECTOR
GENERAL ( E ), Doctor DIEGO FERNANDO CARRERO BARON ai correc electrénico
diego.carrera@igac. gov.co, a la Subdireccién de Talento Humano, a ia Subdireccion
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Administrativa v Financiera, a la Direccién de Tecnologias de la Infermacién vy
Comunicacionés, paralo de su competencia e informar lo pertinente a la Comision Nacional
del Servigio Civil.

Articuld 6, La presente Resolucion rige.a partir de la fecha de expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la ciudad de Bogota D.C. {1 5 i} 7734

wi i
MA%%A LUCIA PARIé;\GARCIA

Secretaria General

Aprobg: -Glaria Marlen Brave Gudqueta - "Subdirectora; de Talento Humanocgp
Revisé:  Sandra Milena Martinez — Contratista Secretaria Ganeral dj:;;ﬁf’

Reviso: Ingrid JohanaAcosta Sabio — Contratista Subdireecion de Talento Humano
E!abor_c‘;. Geraldine Urbano Avendario - Contratista Subdireccion de Talento Humans kE
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