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Estratégicos.

Relacionamiento Estratégico.

Director General.

Gestion de Comunicaciones.

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones.

Establecer la estrategia, lineamientos y acciones para difundir informacién completa, transparente,
veraz y oportuna, a través de las diferentes herramientas de comunicacién interna y externa,
contribuyendo asi al posicionamiento estratégico de la entidad como autoridad geogrdfica
(catastral, cartogrdfica, agroldgica, geodésica) y en tecnologias geoespaciales.

Inicia con la identificacion de necesidades de comunicacion, contfinua con la elaboracién de la
estrategia de comunicaciones y finaliza con la divulgacion de la comunicacién y el seguimiento y
control de las actividades ejecutadas.
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Diseno de contenidos
comunicativos para las
pantallas digitales.

Produccién y
realizacién de videos.

Planeacion,
realizacién y ejecucion
de campanas.
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CONTROL DE CAMBIOS

°  Se adopta como versién 1 debido a la actualizacion de la Cadena de Valor en Comité Institucional de Gestidon y Desempefio del 3 de
marzo del 2023, nuevos lineamientos frente a la generacion, actudlizacion y derogaciéon de documentos del SGI.

°  Se gjusta el documento segun la nueva Estructura Orgdnica aprobada por Decreto 846 del 29 de Julio del 2021.

°  Se cred la caracterizacion del subproceso “Gestion de Comunicaciones”, cédigo CT-COM, version 1.

20/04/2023
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https://www.igac.gov.co/es/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano
https://www.igac.gov.co/es/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/plan-de-accion-anual
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Nombre: Nombre: Nombre: Nombre:
Equipo del Subproceso de Gestidn de | Carlos Andrés Silva Sdnchez. Adriana Rocio Tovar Cortés. Carlos Andrés Silva Sénchez.
Comunicaciones. Cargo: Cargo Cargo:
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones. Jefe Oficina Asesora de Planeacion. Jefe Oficina Asesora de
Oficina Asesora de Comunicaciones. Comunicaciones.
Nombre: Nombre: Nombre:
Equipo de Arquitectura de Procesos. Equipo de Arquitectura de Procesos. Equipo de Arquitectura de Procesos.
Cargo: Cargo: Cargo:
Oficina Asesora de Planeacion. Oficina Asesora de Planeacion. Oficina Asesora de Planeacion.
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